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Introduccion

La Universidad de Sonora tiene como mision fundamental formar profesionistas con una
preparacion integral, capaces de responder a las necesidades econdmicas, sociales y cultu-
rales de la region y el pais. Para alcanzar este propdsito, la calidad de los programas educa-
tivos constituye un eje central, lo que implica una constante actualizacién de los planes de
estudio, de la docenciay de las estrategias de vinculacion con la sociedad.

En un entorno cada vez mas competitivo, los estudios de posgrado se convierten en
una herramienta indispensable que permite a las y los profesionistas fortalecer sus compe-
tencias, ampliar sus conocimientos y acceder a mejores oportunidades de desarrollo acadé-
mico, personal y profesional.

Este tipo de formacion impulsa la generacion y aplicacion del conocimiento cienti-
fico, tecnologico y humanistico, contribuyendo a la consolidacion de un capital humano
altamente especializado. Sin embargo, uno de los principales retos es mantener una oferta
académica pertinente y de calidad, que se adapte a las demandas del mercado laboral y al
mismo tiempo fomente la investigacion y la innovacion.

Para ello, resulta necesario dar seguimiento a la trayectoria de la comunidad egresada,
conocer sus niveles de satisfaccion respecto a la formacién recibida y analizar su insercion
en el mercado de trabajo.

Con este fin, la Direcciéon de Planeacion y Evaluacion realiza de manera periédica es-
tudios de egresados, los cuales constituyen una herramienta clave para retroalimentar a
las coordinaciones de programay a la planta docente. Dichos estudios permiten contar con
informacion sistematizada y homogénea sobre el desempefio profesional de las y los egresa-
dos, asi como sobre quienes deciden continuar con su formacién académica.

El presente documento expone los resultados del estudio aplicado a la comunidad egre-
sada de posgrado de la Universidad de Sonora en 2023. La encuesta aplicada recopila in-
formacion relativa a caracteristicas sociodemograficas, trayectoria escolar, actividades de
investigacion, vinculacion, insercion laboral y nivel de satisfaccion con la formacion recibida.

Estos hallazgos ofrecen una vision integral sobre la pertinencia de los programas y las
oportunidades que brinda la institucion, aportando elementos para la mejora continua de la
oferta de posgrado y para la consolidacién de la Universidad de Sonora como referente en la
formacion de capital humano avanzado en la region.

En este estudio se describen los resultados de la encuesta de quienes egresaron entre
2020-1 y 2021-2; en total se recopil6 informacién de 48 programas de posgrado, mismos
que se observan en el Cuadro 1, el cual se divide por nivel y orientacion del programa.



Cuadro |
Programas de posgrado por nivel segun orientacidon y pertenencia
en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP)

Orientacion
Investigacion Profesional

Nivel y programa SNP

Especialidad

Especialidad de Enfermeria en Cuidados Intensivos
Especialidad en Desarrollo Sustentable 4
Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria v
Especialidad en Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabeza y Cuello
Especialidad en Psiquiatria

Especialidad en Urologia

Maestria

Maestria en Ciencias en Electrénica

Maestria en Administracion v
Maestria en Biociencias

Maestria en Ciencia de Materiales

Maestria en Ciencias (Fisica)

Maestria en Ciencias Matematicas

Maestria en Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica
Maestria en Ciencias de la Salud

Maestria en Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa
Maestria en Ciencias Geologia

Maestria en Ciencias Sociales

Maestria en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos

Maestria en Comercio Exterior y Aduanas

Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral

Maestria en Finanzas

Maestria en Fiscalizacién y Control Gubernamental

Maestria en Humanidades v v
Maestria en Impuestos

Maestria en Ingenieria Civil

Maestria en Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia
Maestria en Innovacion Educativa

Maestria en Integracién Econémica

Maestria en Linguistica

Maestria en Literatura Hispanoamericana

Maestria en Nanotecnologia

Maestria en Psicologia

Maestria en Sustentabilidad

Maestria en Arquitectura

Maestria en Ingenieria Urbana

Doctorado

Doctorado en Biociencias

Doctorado en Ciencias de Materiales

Doctorado en Ciencias (Fisica)

Doctorado en Ciencias (Matematicas)

Doctorado en Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud)
Doctorado en Ciencias de los Alimentos

Doctorado de Ciencias en Electronica

Doctorado en Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica
Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado en Humanidades

Doctorado en Innovacién Educativa

Doctorado en Psicologia

Doctorado en Nanotecnologia

<
DN N N N NN
< S SSSSS

<

S OSSN
\

AN N N N N T
NI N N N N N N Y N
NSNS S SSSS NS AN NI

RN N N N N N N RN N NN
<




Metodologia

El emplear una metodologia homogénea permite obtener resultados comparables entre pro-
gramas y de un periodo de levantamiento a otro. En 2010 se elabord un instrumento de
captacion de la informacién basado en los estudios de egresados de nivel licenciatura que
se sugiere en el esquema béasico para estudios de egresados desarrollado por la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), ademés de
incorporar algunos requerimientos adicionales de acuerdo con las necesidades mismas de
la Institucion.

En 2012, se agregaron algunas preguntas especificas sobre la pertinencia de los
programas, pero se conserva la esencia del cuestionario. Se indaga sobre el interés del
mercado laboral en contratar profesionistas con tal especialidad, si el perfil de egreso es
adecuado a las necesidades actuales y de manera directa se cuestiona sobre la pertinencia
del posgrado.

Puesto que uno de los objetivos centrales es analizar las condiciones a las que se en-
frentan las personas egresadas en el mercado laboral, se consideré como universo de es-
tudio quienes tenian al menos un afio de haber finalizado sus estudios con la intencion de
verificar el tiempo que tardan en emplearse.

De acuerdo a la normatividad institucional, una persona egresada es aquella que ha
acreditado los diferentes espacios curriculares establecidos en el plan de estudios y ha con-
cluido sus tesis o trabajo terminal (que también tiene valor en créditos). Por lo anterior, el
numero de egresados es muy cercano al de titulados, las variaciones se deben generalmente
al tiempo en que se registra la conclusion del proyecto y se presenta el examen de grado,
aungque también pueden diferir por los resultados del mismo.

Debido a que el tamafio de la matricula en el posgrado es reducido, se consideraron
varias generaciones. Asi, el universo comprende 647 egresados en los ciclos 2020-1, 2020-
2, 2021-1y 2021-2 de un total de 48 programas. Como el nimero de egresados de algunos
programas es menor a 30, en estos casos se opto por realizar un censo.

La disposicion para responder el cuestionario suele ser buena, el principal problema
que se enfrenta es la actualizacion del directorio, si bien se cuenta con los datos de los re-
gistros escolares, los nimeros telefonicos suelen cambiar. Por lo anterior, se recurre a mas
personas egresadas para allegarse de datos de sus comparieras y compafieros, asi como a la
comunidad docente y autoridades departamentales.

Para llevar a cabo el levantamiento de datos, se conformé un equipo de trabajo capa-
citado y supervisado por la Direccién de Planeacion y Evaluacion.



Cuadro 11
Universo, tamafo de la muestray entrevistas realizadas, por nivel, orientacion
y programa educativo

Nivel, orientacion y programa Universo Muestra Cuestionarios
Especialidad 58 58 47
Especialidad de Enfermeria en Cuidados Intensivos 27 27 22
Especialidad en Desarrollo Sustentable 13 13 11
Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria 7 7 7
Especialidad en Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabezay Cuello 2 2 1
Especialidad en Psiquiatria 6 6 4
Especialidad en Urologia 3 3 2
Maestria 460 460 316
Investigacion 215 215 154
Maestria en Biociencias 18 18 15
Maestria en Ciencia de Materiales 34 34 28
Maestria en Ciencias (Fisica) 13 13 7
Maestria en Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 16 16 13
Maestria en Ciencias de la Salud 29 29 26
Maestria en Ciencias Geologia 6 6 4
Maestria en Ciencias Matematicas 10 10 5
Maestria en Ciencias Sociales 19 19 12
Maestria en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 12 12 8
Maestria en Humanidades 20 20 14
Maestria en Ingenieria Civil 4 4 0
Maestria en Nanotecnologia 24 24 17
Maestria en Psicologia 9 9 4
Maestria en Arquitectura 1 1 1
Profesionalizante 245 245 162
Maestria en Administracion 48 48 30
Maestria en Finanzas 18 18 11
Maestria en Fiscalizacion y Control Gubernamental 10 10 5
Maestria en Impuestos 9 9 8
Maestria en Comercio Exterior y Aduanas 11 11 6
Maestria en Integracién Econémica 10 10 7
Maestria en Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 15 15 12
Maestria en Ciencias en Electrénica 9 9 7
Maestria en Ingenieria Urbana 11 11 10
Maestria en Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 26 26 9
Maestria en Sustentabilidad 14 14 11
Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 22 22 12
Maestria en Innovacidon Educativa 22 22 19
Maestria en Linguistica 6 6 4
Maestria en Literatura Hispanoamericana 14 14 11
Doctorado 129 129 87
Doctorado de Ciencias en Electronica 1 1 1
Doctorado en Biociencias 5 5 4
Doctorado en Ciencias (Fisica) 8 8 6
Doctorado en Ciencias (Matematicas) 2 2 0
Doctorado en Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 7 7 6
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 11 11 7
Doctorado en Ciencias de los Alimentos 11 11 9
Doctorado en Ciencias de Materiales 23 23 16
Doctorado en Ciencias Sociales 18 18 13
Doctorado en Humanidades 10 10 5
Doctorado en Innovacion Educativa 7 7 3
Doctorado en Nanotecnologia 17 17 12
Doctorado en Psicologia 9 9 5
Total general 647 647 450
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El periodo de levantamiento se cerro en septiembre de 2024, en total, se obtuvo 450
cuestionarios, lo que representa una alcance de 69.5 por ciento.

La Subdireccién de Estudios e Informacion de la Direccion de Planeacion y Evaluacion
se encargd del procesamiento de los datos, incluyendo la captura, validacién y analisis de la
informacion.

En el Cuadro Il se muestra el listado de los programas de posgrado considerados para
el analisis, como se puede apreciar, algunos posgrados presentan pocas entrevistas, esto se
debe al bajo nimero de egresados por ciclo, a eso se le suma que no todos fueron localizados
en la etapa de recoleccién de datos, tal es el caso de las especialidades en Otorrinolaringo-
logia y Cirugia de Cabeza y Cuello, y Urologia, asi como la Maestria en Arquitecturay el
Doctorado en Ciencias en Electronica.

La informacion de tales programas se incluye en el agregado institucional; sin em-
bargo, no se muestra de manera individual con el fin de proteger la confidencialidad de los
informantes; por lo que sélo se desglosan los resultados de 42 programas.
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I. Caracteristicas generales de la comunidad egresada

En este apartado se analizan los datos demograficos de la comunidad egresada de posgrado,
tales como sexo, edad, estado civil, si tiene hijos y el lugar de residencia actual, esto con el
fin de enunciar un panorama de la poblacion y analizar comportamientos que residen en
otras areas de interés, como el mercado laboral.

Grafica 1
Porcentaje de la comunidad egresada segun sexo por nivel de estudios

: 57.0 49.2
53.0

Especialidad Maestria Doctorado Total

Hombre m Mujer

De acuerdo con la Grafica 1, se observa una distribucion por sexo equilibrada en la co-
munidad egresada que se entrevisto, pues las mujeres representan 50.8% del alcance total
de la muestra. A nivel maestria se registra una ligera inclinaciéon en la poblacién femenina,
guienes representan 53%. En el doctorado, la mayoria son hombres, pues corresponden a
57% de las y los entrevistados. En el caso de la especialidad, la distribucion es paritaria.

Por programa educativo, se observa que el total de personas entrevistadas en la Maes-
tria en Ciencias en Electronica son hombres, seguido de las maestrias en Ingenieria en Siste-
mas y Tecnologia con 88.9%, Ciencias Fisica con 85.7%, y los doctorados en Nanotecnologia
y Ciencias Fisica con 83.3% cada uno.

Por otra parte, en los programas como la Especialidad en Gestion y Docencia en Enfer-
meria, la Maestria en Psicologia y el Doctorado en Innovacién Educativa el total de quienes
dieron respuesta son mujeres. Asimismo, la Maestria en Comercio Exterior y Aduanas tiene
una proporcion de mujeres de 83.3 por ciento.
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Cuadro 1
Porcentaje de la comunidad egresada segun sexo, por nivel, orientacion
y programa educativo

Nivel, orientacion y programa Hombres Mujeres
Especialidad 50.0 50.0
Enfermeria en Cuidados Intensivos 68.2 31.8
Gestion y Docencia en Enfermeria 0.0 100.0
Psiquiatria 50.0 50.0
Desarrollo Sustentable 45.5 54.5
Maestria 47.0 53.0
Investigacion 45.8 54.2
Ciencias de la Salud 30.8 69.2
Biociencias 73.3 26.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 37.5 62.5
Nanotechologia 52.9 47.1
Ciencias Geologia 75.0 25.0
Ciencias Matematicas 60.0 40.0
Ciencias Fisica 85.7 14.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 46.2 53.8
Ciencia de Materiales 39.3 60.7
Psicologia 0.0 100.0
Ciencias Sociales 50.0 50.0
Humanidades 28.6 71.4
Profesionalizante 48.1 51.9
Administracion 50.0 50.0
Finanzas 72.7 27.3
Fiscalizacion y Control Gubernamental 60.0 40.0
Impuestos 50.0 50.0
Comercio Exterior y Aduanas 16.7 83.3
Integracion Econ6mica 57.1 42.9
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 33.3 66.7
Ciencias en Electronica 100.0 0.0
Ingenieria Urbana 70.0 30.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9 11.1
Sustentabilidad 45.5 54.5
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 41.7 58.3
Innovacion Educativa 26.3 73.7
Linguistica 25.0 75.0
Literatura Hispanoamericana 18.2 81.8
Doctorado 57.0 43.0
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 50.0 50.0
Biociencias 75.0 25.0
Ciencias de los Alimentos 75.0 25.0
Nanotecnologia 83.3 16.7
Ciencias Fisica 83.3 16.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 57.1 42.9
Ciencias de Materiales 50.0 50.0
Innovacion Educativa 0.0 100.0
Psicologia 40.0 60.0
Ciencias Sociales 38.5 61.5
Humanidades 40.0 60.0
Total 49.2 50.8
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No obstante, existen programas en los que se obtuvo una paridad en el porcentaje de
mujeres y hombres, tal es el caso de la Especialidad en Psiquiatria; las maestrias en Ciencias
Sociales, Administracién, e Impuestos; y los doctorados en Ciencias de Materiales y Cien-
cias (Quimico Bioldgicas y de la Salud).

Grafica 2
Porcentaje de la comunidad egresada segun grupos quinquenales de edad

48.3
215
10.5 105
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anos afos anos anos afos mas

m Grupo de edad

Respecto a la edad, 48.3% se distribuye en un rango de 30 a 34 afios y el promedio se
ubica en adultos de 35.7 afios de edad, con una desviacion estdndar de 6.3 afios.

La poblacién de egresados esta conformada en su mayoria de adultos jovenes, esto de-
bido a que 58.8% tenia una edad entre 25 a 34 afios al momento de la entrevista. Sin embar-
go, la edad no representa un obstaculo para realizar un posgrado, pues el rango de variacion
en este estudio va de los 27.8 hasta los 64.2 afnos.

Las diferencias de edad no son estadisticamente significativas por sexo, los hombres
alcanzan una media de 36.1 afios, mientras que las mujeres de 35.2 afos de edad, con una
desviacién estdndar de 6.3 afios para ambos sexos.

También existen diferencias segun el nivel del programa, considerando que los estudios
de especialidad y maestria anteceden a los de doctorado se observa que en la especialidad la
edad promedio de quienes egresaron es de 34.2, similar a la maestria con una media de 34.9
anos; en cambio, a nivel doctorado aumenta, con una edad promedio de 39.1 afios al egreso.
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Cuadro 2
Comunidad egresada segun edad promedio y desviacion estandar por nivel,
orientacion y programa educativo

. . .. . Desviacion
Nivel, orientacién y programa Promedio

estandar
Especialidad 34.2 4.5
Enfermeria en Cuidados Intensivos 33.5 5.1
Gestion y Docencia en Enfermeria 36.3 4.1
Psiquiatria 37.3 3.5
Desarrollo Sustentable 33.1 3.5
Maestria 34.9 6.4
Investigacion 334 4.8
Ciencias de la Salud 35.3 7.0
Biociencias 31.9 2.2
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 36.4 9.6
Nanotecnologia 33.7 3.7
Ciencias Geologia 334 2.9
Ciencias Matematicas 31.6 3.7
Ciencias Fisica 325 3.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 32.2 1.8
Ciencia de Materiales 31.4 1.9
Psicologia 30.4 0.3
Ciencias Sociales 35.4 3.8
Humanidades 35.0 5.3
Profesionalizante 36.4 7.4
Administracién 36.3 7.7
Finanzas 35.6 55
Fiscalizacion y Control Gubernamental 43.1 10.7
Impuestos 34.8 3.1
Comercio Exterior y Aduanas 394 3.0
Integracion Econémica 35.1 34
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 36.2 10.1
Ciencias en Electronica 32.2 1.7
Ingenieria Urbana 34.0 4.9
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 34.0 3.8
Sustentabilidad 35.6 6.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 45.0 8.2
Innovacion Educativa 33.6 5.0
Linguistica 36.3 8.8
Literatura Hispanoamericana 37.5 11.0
Doctorado 39.1 5.7
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 41.9 8.1
Biociencias 37.8 2.7
Ciencias de los Alimentos 38.1 2.1
Nanotecnologia 394 3.3
Ciencias Fisica 41.1 9.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 37.6 7.6
Ciencias de Materiales 37.1 5.4
Innovacion Educativa 43.3 6.5
Psicologia 40.2 3.5
Ciencias Sociales 37.8 6.5
Humanidades 41.9 2.6
Total 35.7 6.3
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Asimismo, a nivel maestria existen diferencias segun la orientacion del programa, pues
quienes estudiaron un programa orientado a la investigacion tienen una edad promedio de
33.4 afos; mientras que, quienes optaron por una maestria profesionalizante, registran una
media de 36.4 afos al momento de la entrevista.

Los programas educativos con el promedio de edad mas alto son la Maestria en Dere-
cho Procesal Penal Acusatorio y Oral (45 afos), el Doctorado en Innovacion Educativa (43.3
anos), la Maestria en Fiscalizacion y Control Gubernamental (43.1 afios) y el Doctorado en
Humanidades (41.9 afios).

Cuadro 3
Porcentaje de la comunidad egresada segun situacion conyugal por nivel
. Nivel

Estado civil Especialidad Maestria Doctorado Total
Union libre 4.3 6.3 10.5 6.9
Divorciado 0.0 1.3 2.3 1.3
Casado 52.2 35.9 53.5 40.9
Soltero 435 56.5 33.7 50.8
Total 100.0 100.0 100.0 100.0

En el Censo de Poblacion y Vivienda del afio 2020, se obtuvo que la situacion conyugal
mas recurrente en Sonora es la del matrimonio, ya sea por la via civil, religiosa o bien, union
libre. Se report6 que, 33.7% de la poblacion contrajo matrimonio, asi como 34% hombres y
33.4% mujeres, con una edad promedio de 34 afos al casarse. A su vez, 18.4% se encontraba
en union libre.

Como se observa en el Cuadro 3, en los niveles de especialidad y doctorado més de la
mitad de las y los egresados estdn casados, pues se registran proporciones de 52.2 y 53.5%,
respectivamente. En cambio, a nivel maestria la situacion es contraria, pues 56.5% se en-
cuentra soltera o soltero.

La situacion de las y los egresados en funcion de sus relaciones familiares, de matri-
monio o de parentesco, es un reflejo de las distintas etapas del ciclo de vida familiar y de su
trayectoria académica. En el caso de las especialidades médicas y los doctorados, que suelen
tomar mas tiempo, se puede observar promedios de edad mas altos y situaciones conyugales
como el matrimonio, la unién libre o el divorcio.
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Cuadro 4
Porcentaje de la comunidad egresada segun namero de hijos por nivel

Nivel

NUmero de hijos — — Total
Especialidad Maestria Doctorado
Ninguno 54.3 74.3 51.2 67.8
Uno 19.6 11.4 25.6 15.0
Dos 19.6 9.5 19.8 12.5
Tres 2.2 4.1 3.5 3.8
Cuatro y méas 4.3 0.6 0.0 0.9
Total 100.0 100.0 100.0 100.0

Ademas, otro de los datos demograficos es el nimero de hijos. Al momento de la en-
trevista 67.8% indico no tener ningun hijo o hija, esta tendencia se observa principalmente
a nivel maestria, en donde 74.3% de quienes egresaron no tiene descendencia. En cambio,
15% afirmo tener un hijo; 12.5% dos; 3.8% tres y 0.9% menciona tener cuatro o mas.

Cuadro 5

Porcentaje de la comunidad egresada segun lugar de residencia actual
Pais, entidad y municipio Porcentaje
México 92.4
Chihuahua 1.0
Ciudad de México 1.5
Jalisco 15
Nuevo Ledn 1.2
Sinaloa 0.7
Sonora 91.0
Caborca 2.4
Cajeme 1.6
Hermosillo 91.2
Navojoa 1.1
Nogales 0.8
Santa Ana 0.3
Otros municipios 2.7
Otras entidades 3.1
Estados Unidos 2.9
Reino Unido 0.7
Espafna 0.7
Canada 0.4
Otros paises 0.9
No especificado 2.0
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Un aspecto que brinda informacion sobre las condiciones de vida y pertinencia de los
programas educativos es la permanencia en la regién. En esta edicion, el arraigo de quienes
egresaron en la zona de influencia es alto, de tal manera que 91% se mantiene en la entidad.

En este sentido, las y los egresados han encontrado oportunidades laborales en Sonora
que le satisfacen, pues 94.5% de quienes trabajan y residen en el estado indica encontrarse
satisfecho con su empleo; asimismo, 84.1% afirma realizar actividades econémicas relacio-
nadas con sus estudios de posgrado, como se vera mas adelante.

Por municipio, Hermosillo alberga a 91.2% de la comunidad egresada, lugar donde rea-
lizaron sus estudios y la capital del estado. Sin embargo, también se tiene registro de egresa-
dos y egresadas que residen en Caborca, Cajeme, Navojoa, Nogales y Santa Ana, entre otros.

Ademas de Sonora, hay quienes optaron por mudarse a otra entidad, como Ciudad
de México; Jalisco; Nuevo Leon; Sinaloa y Chihuahua, entre otros. También hay registro
de quienes migraron a otro pais, principalmente a Estados Unidos, Espafia, Reino Unido y
Canada. Del total de quienes radican en el extranjero, 76% tiene un empleo, mientras que
el resto decidié continuar con sus estudios.
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I1. Trayectoria escolar

En este capitulo se describe la vida académica de la comunidad egresada a nivel posgrado;
por esta razon, es necesario conocer las razones por las cuales se tomo la decision de ins-
cribirse al programa, asi como el desempefio académico y las actividades realizadas para
continuar con su formacion profesional.

En el Cuadro 6 se sefalan las principales razones por las cuales las y los egresaron
eligieron a la Universidad de Sonora como la institucion donde llevarian a cabo sus estudios
de posgrado.

Cuadro 6
Porcentaje de la comunidad egresada segun principal razon para elegir
a la Universidad de Sonora para cursar sus estudios de posgrado

Razén Porcentaje
El prestigio de la Institucion 44.7
El programa sélo se ofrecia en esta Institucion 25.7
Cercania geografica a su domicilio 19.5
Los costos (inscripcion-materias) 4.5
Facilidad de ingreso 4.3
Por convenio o apoyo de la Institucion en donde laboraba 0.2
Otros 1.3

Nota: la suma de cada una de las razones puede ser mayor a 100%, esto por quienes respondieron
mas de una opcion.

El 44.7% considera que el motivo principal para estudiar en la Universidad de Sonora
es el prestigio con el que cuenta la Institucion, seguido de que el programa de posgrado soélo
se ofertaba en la Universidad y la proximidad geografica de la escuela a su domicilio. En
menor proporcion esta quienes tomaron su decision basada en los costos, la facilidad de in-
gresoy por la existencia de algiin convenio o apoyo por parte de la organizacion empleadora.

De manera similar se analizaron las razones de eleccion del programa de posgrado
evaluado. En el Cuadro 7, se indica como primer lugar la necesidad de las y los egresados de
ampliar sus conocimientos, sefialado por 51.5%, debido a que es una buena alternativa para
especializarse en alguna area de conocimiento.

Para 19.2% la decision se tomo por el reconocimiento del programa en el Sistema Na-
cional de Posgrado del Consejo Nacional de Humanidades, Cienciay Tecnologia (Conahcyt),
pues brinda la posibilidad de tener acceso a una beca de manutencion.
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Cuadro 7
Porcentaje de la comunidad egresada segun principal razon para elegir
el programa de posgrado que curso

Razén Porcentaje
Para ampliar sus conocimientos 51.5
Porque estéa en el Padrén de Conacyt 19.2
Para estar en mejores condiciones de enfrentar la problematica laboral 12.5
Para profundizar en alguna temaética acorde a las necesidades de su empleo 8.9
Por el curriculo de sus docentes 3.1
Para mejorar su nivel de ingresos econémicos 2.9
Porque no tenia empleo 0.9
Porque no tenia otras opciones para elegir 0.2
No especificado 0.7

El 12.5% considera que fue para atender la problematica laboral, esto como consecuen-
cia al incremento de exigencias del mercado de trabajo, lo que genera la necesidad de con-
tinuar con su formacion para ser mas competitivo y aspirar a opciones mejor remuneradas.

Por otra parte, 8.9% se baso en la necesidad de profundizar en alguna tematica rela-
cionada a su area laboral, esto suele suceder para quienes cuentan con cierto grado de expe-
riencia profesional y buscan reforzar sus competencias.

Para 3.1% el curriculo de la planta docente fue esencial al momento de elegir el progra-
ma educativo, 2.9% lo hizo para mejorar sus ingresos, y el resto por razones relacionadas al
contexto laboral.

De acuerdo con la comunidad egresada, 91.3% fue estudiante de tiempo completo y
86% recibio algun tipo de beca; a pesar de ello, 34.6% menciond también haber trabajado
durante sus estudios y al momento del egreso 46.3% ya se encontraba ocupado. De estos
estudiantes, 85.3% esta titulado.

En cambio, s6lo 8.7% menciona haber sido estudiante a tiempo parcial; de ellas y ellos,
94.9% trabaj6é durante sus estudios y esta actividad fue el principal sostén econémico de
88.9%, al egreso 94.9% tenia empleo y actualmente 89.7% tiene el titulo profesional.

Por programa educativo, toda la comunidad egresada de las especialidades médicas le
dedicé tiempo completo a sus estudios, seguido de casi todos los programas de nivel maes-
tria con orientacion a la investigacion, a excepcion de Ciencias de la Salud (96.2%) y Huma-
nidades (92.9%).

20



Cuadro 8
Porcentaje de la comunidad egresada segun tiempo de dedicacion a los estudios,
por nivel, orientaciéon y programa educativo

Dedicacion del tiempo

Nivel, orientacidn y programa

Completo Parcial
Especialidad 89.1 10.9
Enfermeria en Cuidados Intensivos 90.9 9.1
Gestion y Docencia en Enfermeria 57.1 42.9
Psiquiatria 100.0 0.0
Desarrollo Sustentable 100.0 0.0
Maestria 90.2 9.8
Investigacion 98.7 1.3
Ciencias de la Salud 96.2 3.8
Biociencias 100.0 0.0
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 100.0 0.0
Nanotecnologia 100.0 0.0
Ciencias Geologia 100.0 0.0
Ciencias Matematicas 100.0 0.0
Ciencias Fisica 100.0 0.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 0.0
Ciencia de Materiales 100.0 0.0
Psicologia 100.0 0.0
Ciencias Sociales 100.0 0.0
Humanidades 92.9 7.1
Profesionalizante 82.1 17.9
Administracion 63.3 36.7
Finanzas 90.9 9.1
Fiscalizacion y Control Gubernamental 60.0 40.0
Impuestos 875 12.5
Comercio Exterior y Aduanas 16.7 83.3
Integracion Econdmica 100.0 0.0
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 83.3 16.7
Ciencias en Electronica 100.0 0.0
Ingenieria Urbana 70.0 30.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 0.0
Sustentabilidad 90.9 9.1
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 91.7 8.3
Innovacion Educativa 94.7 5.3
Linguistica 100.0 0.0
Literatura Hispanoamericana 90.9 9.1
Doctorado 96.5 3.5
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 0.0
Biociencias 100.0 0.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 0.0
Nanotecnologia 100.0 0.0
Ciencias Fisica 100.0 0.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 0.0
Ciencias de Materiales 100.0 0.0
Innovacion Educativa 100.0 0.0
Psicologia 100.0 0.0
Ciencias Sociales 92.3 7.7
Humanidades 80.0 20.0
Total 91.3 8.7
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Del mismo modo, en el Cuadro 8 también se observa que, de las maestrias con orienta-
cion profesionalizante, sélo en Integracién Econdémica, Ingenieria en Sistemas y Tecnologia,
y Linguistica el total de egresados y egresadas tuvieron una dedicacion de tiempo completo.

Para el caso de los doctorados, en nueve de once programas evaluados en el presente
estudio toda la comunidad egresada tuvo una dedicacién de tiempo completo, a excepcion de
Ciencias Sociales y Humanidades donde el porcentaje fue de 92.3 y 80%, respectivamente.

Por otra parte, quienes se dedicaron de manera parcial a sus estudios, principalmente
son egresados de la Maestria en Comercio Exterior y Aduanas, pues 83.3% fue alumno o
alumna de medio tiempo; seguido de la Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria,
con 42.9%; la Maestria en Fiscalizacién y Control Gubernamental, con 40%; la Maestria en
Administracion, con 36.7%, y la Maestria en Ingenieria Urbana, con 30 por ciento.

La dedicacion exclusiva al posgrado puede estar relacionada con la capacidad econ6-
mica del alumno, por lo que pertenecer al Sistema Nacional de Posgrados (SNP) de Cona-
hcyt se vuelve relevante, debido a que brinda la posibilidad de ofrecer una manutencion a
guienes dejaron de trabajar o decidieron no incorporarse al mercado laboral para continuar
con su formacién académica.

A nivel institucional, 81.2% recibié algun tipo de beca durante sus estudios, también se
observa que los posgrados que pertenecen al SNP disponen de un mayor niumero de becas.

De acuerdo con el Cuadro 9, en total, son 26 los programas de posgrado en los cuales
toda la comunidad egresada recibié algun tipo de beca durante sus estudios, todos ellos se
encuentran en el Sistema Nacional de Posgrado.

En las especialidades poco mas de la mitad estuvo becado durante sus estudios. En
este nivel de formacién el total de quienes estudiaron las especialidades en Psiquiatriay De-
sarrollo Sustentable fueron becados, lo que es de esperarse pues ambos programas cuentan
con esquemas para tal fin.

Asimismo, a nivel maestria se registran 12 programas con el total de alumnos beca-
dos, con orientacion hacia la investigacion son: Biociencias, Ciencias Matematicas, Cien-
cias Fisica, Ciencias de la Ingenieria Quimica, Psicologia, Ciencias Sociales y Humanidades;
con orientacion profesionalizante: Integracion econdmica, Ciencias Electronica, Innovacion
Educativa, Linglistica y Literatura Hispanoamericana.

En el nivel de Doctorado se obtuvo que 98.8% recibié una beca durante el posgrado,
esto se debe a que todos los programas estan registrado en el SNP y pueden postularse
para recibir una beca Conahcyt, lo que permite continuar con su formacion sin tener afec-
taciones econémicas.
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Cuadro 9
Porcentaje de la comunidad egresada segun disponibilidad de beca durante
sus estudios y pertenencia del programa al SNP por nivel,
orientaciéon y programa educativo

Nivel, orientaciéon y programa Porcentaje SNP
Especialidad 52.2

Enfermeria en Cuidados Intensivos 22.7

Gestion y Docencia en Enfermeria 28.6 v
Psiquiatria 100.0

Desarrollo Sustentable 100.0 v
Maestria 80.6

Investigacion 97.4

Ciencias de la Salud 96.2 v
Biociencias 100.0 v
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 87.5 v
Nanotecnologia 100.0 v
Ciencias Geologia 75.0 4
Ciencias Matematicas 100.0 v
Ciencias Fisica 100.0 v
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 v
Ciencia de Materiales 96.4 4
Psicologia 100.0 v
Ciencias Sociales 100.0 4
Humanidades 100.0 v
Profesionalizante 64.8

Administracion 3.3

Finanzas 90.9

Fiscalizacion y Control Gubernamental 20.0

Impuestos 62.5

Comercio Exterior y Aduanas 0.0

Integracion Econ6mica 100.0 4
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 83.3 v
Ciencias en Electroénica 100.0 4
Ingenieria Urbana 90.0 v
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9 4
Sustentabilidad 90.9 v
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 33.3

Innovacién Educativa 100.0 v
Linglistica 100.0 4
Literatura Hispanoamericana 100.0 v
Doctorado 98.8

Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 v
Biociencias 100.0 v
Ciencias de los Alimentos 100.0 v
Nanotecnologia 100.0 v
Ciencias Fisica 100.0 v
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 v
Ciencias de Materiales 100.0 v
Innovacién Educativa 100.0 4
Psicologia 100.0 v
Ciencias Sociales 100.0 v
Humanidades 100.0 v
Total 81.2
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Grafica 3
Porcentaje de la comunidad egresada que obtuvo beca
segun institucion que la otorgo

Consejo
Nacional de
Humanidades,
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Tecnologia,
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de Sonora,
1.4
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De acuerdo con la Grafica 3, del total de becas otorgadas, 96.1% pertenecieron al Cona-
hcyt, 2.5% a la organizacion en donde trabaja y 1.4% a la Universidad de Sonora. Asimismo,
la beca fue el sostén econémico de 71.6%, mientras que 22.4% sefald que fue su trabajo,
2.5% sus padres y 1.6% su pareja, el resto fue por otros medios, como el crédito educativo.

Cuadro 10
Porcentaje de la comunidad egresada segun principal forma
de manutencién durante sus estudios de posgrado

Forma de manutencion Porcentaje
Beca 71.6
Tuvo que trabajar 22.4
Sus padres 2.5
Su pareja 1.6
Por otros medios 1.1
Crédito educativo 0.2
Otros familiares 0.2
No especificado 0.4
Total 100.0
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Cuadro 11
Semestres promedio que tardé la comunidad egresada en concluir el total de créditos
y desviacién estandar por nivel, orientacién y programa educativo

. . . Desviacion
Nivel, orientacion y programa Semestres .
estandar

Especialidad 3.7 2.0
Enfermeria en Cuidados Intensivos 3.1 04
Gestion y Docencia en Enfermeria 3.4 1.1
Psiquiatria 85 0.6
Desarrollo Sustentable 2.3 0.5
Maestria 5.0 1.4
Investigacion 5.1 1.2
Ciencias de la Salud 5.6 0.8
Biociencias 4.9 1.2
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 7.0 1.2
Nanotecnologia 5.4 0.8
Ciencias Geologia 5.3 0.5
Ciencias Matematicas 4.0 0.0
Ciencias Fisica 5.6 0.8
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 5.1 1.0
Ciencia de Materiales 4.0 0.0
Psicologia 5.0 0.0
Ciencias Sociales 4.0 0.0
Humanidades 6.6 1.7
Profesionalizante 4.9 1.6
Administracion 4.9 1.7
Finanzas 4.0 0.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 7.2 1.1
Impuestos 5.4 0.5
Comercio Exterior y Aduanas 6.7 6.5
Integracién Econ6mica 5.1 0.7
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 4.0 0.0
Ciencias en Electrénica 5.2 0.8
Ingenieria Urbana 5.0 0.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 5.2 0.4
Sustentabilidad 5.4 0.5
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 4.0 0.0
Innovacion Educativa 4.0 0.0
Linguistica 4.3 0.5
Literatura Hispanoamericana 55 0.5
Doctorado 9.8 3.2
Ciencias (Quimico Biolégicas y de la Salud) 11.0 2.4
Biociencias 14.3 2.9
Ciencias de los Alimentos 10.1 0.4
Nanotecnologia 10.9 1.9
Ciencias Fisica 10.8 2.1
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 15.7 4.0
Ciencias de Materiales 8.1 0.5
Innovacion Educativa 7.3 0.6
Psicologia 8.0 1.2
Ciencias Sociales 6.0 0.0
Humanidades 10.2 1.6
Total 5.8 2.8
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La duracién de los estudios de posgrado varia segun el nivel y la estructura curricular
de cada programa educativo. Aquellos que han sido incluidos en este estudio son de tipo
escolarizado o semiescolarizado, por lo que las especialidades duran aproximadamente un
afio aunque las que estan dirigidas a disciplinas médicas se extienden alrededor de cuatro
afos. Por otro lado, las maestrias tienen una duracion aproximada de dos y los doctorados
de cuatro afios.

En todos los programas la comunidad estudiantil esta sujeta a realizar una tesis o
trabajo de titulacién, este documento debe ser aprobado por el comité asignado para su eva-
luacion y posteriormente ante el registro escolar. Con ello, se alcanza el estatus de egresado
y es entonces posible presentar el examen de grado para la titulacion.

Como se observa en el cuadro anterior (Cuadro 11), a las y los egresados de la espe-
cialidad les tomé en promedio 3.7 semestres concluir sus programas, con una desviacion
estdndar de 2 semestres. No obstante, la Especialidad en Psiquiatria registra el promedio
mas alto de duracion, de 8.5 semestres, acorde a su curso normal.

La media para egresar en los programas de maestria es de 5 semestres, pues su egreso
se extiende poco mas de un semestre para finalizar la tesis y presentar el examen de grado.
En las maestrias en Ciencias Mateméticas, Ciencia de Materiales, Ciencias Sociales, Finan-
zas, Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa, Derecho Procesal Penal Acusato-
rioy Oral e Innovacion Educativa, todas y todos los entrevistados concluyeron sus estudios
en dos afnos.

A nivel doctorado es requisito presentar un proyecto de investigacién, mismo que se
desarrolla a lo largo de su estancia con el apoyo del director o directora de tesis. En prome-
dio les tom6 9.8 semestres terminar sus estudios; no obstante, en los programas de Ciencias
de Materiales, Psicologia, Innovacion Educativa y Ciencias Sociales, el promedio de dura-
cion en el posgrado fue menor.

Para continuar con el andlisis de trayectoria escolar resulta interesante revisar las ca-
lificaciones de las y los estudiantes, no sélo porque muestra los resultados obtenidos en los
proyectos e investigaciones presentados, sino porque es el indicador por excelencia que se
utiliza para medir el nivel de aprovechamiento.

En la Universidad de Sonora, la calificacion minima aprobatoria segtin el Reglamen-
to de Estudios de Posgrado es ochenta, en una escala de cero a cien, y debe acreditarse en
evaluacion ordinaria. Asimismo, se establece que reprobar dos veces una misma materia 'y
reprobar dos 0 mas materias en un mismo periodo escolar es motivo de baja; por esta razon,
el promedio general de quienes egresaron de este nivel no puede ser inferior a ochenta.
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Cuadro 12
Promedio general de aprovechamiento de la comunidad egresada y desviacidén estandar
por nivel, orientacién y programa educativo

Nivel, orientacion y programa Promedio DeS\{lacmn
’ estandar
Especialidad 95.6 2.7
Enfermeria en Cuidados Intensivos 96.0 2.3
Gestion y Docencia en Enfermeria 98.0 2.1
Psiquiatria 96.3 1.0
Desarrollo Sustentable 92.7 1.8
Maestria 94.8 3.0
Investigacion 94 .4 3.3
Ciencias de la Salud 92.0 3.3
Biociencias 93.5 2.6
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 91.8 3.2
Nanotecnologia 93.5 2.8
Ciencias Geologia 93.2 2.8
Ciencias Matematicas 97.1 1.9
Ciencias Fisica 93.6 4.8
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 93.0 29
Ciencia de Materiales 95.9 1.7
Psicologia 97.6 0.9
Ciencias Sociales 98.3 1.4
Humanidades 96.0 2.6
Profesionalizante 95.2 2.6
Administraciéon 96.2 2.3
Finanzas 94.3 1.9
Fiscalizacion y Control Gubernamental 96.6 1.9
Impuestos 94.9 2.2
Comercio Exterior y Aduanas 94.3 1.6
Integracion Econdémica 93.0 3.8
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 96.2 3.7
Ciencias en Electrénica 96.1 2.5
Ingenieria Urbana 96.3 1.2
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 93.7 1.6
Sustentabilidad 94.4 1.6
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 95.6 1.7
Innovacion Educativa 92.9 2.1
Linguistica 98.2 1.6
Literatura Hispanoamericana 97.0 1.7
Doctorado 96.3 3.0
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 92.0 2.7
Biociencias 92.6 2.5
Ciencias de los Alimentos 94.2 1.4
Nanotecnologia 97.3 1.6
Ciencias Fisica 97.8 3.4
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 92.7 3.4
Ciencias de Materiales 98.6 1.1
Innovacion Educativa 96.1 2.7
Psicologia 97.9 1.3
Ciencias Sociales 97.5 1.2
Humanidades 95.8 3.6
Total 95.2 3.0

27



El promedio institucional de calificaciones para la comunidad egresada entrevistada
es de 95.2, con un rango de variacion que va de 83.9 a 100, teniendo una moda de 97.5 para
esta edicién. Esta informacion se obtiene de los registros administrativos con los que cuenta
la Direccion de Servicios Escolares.

Por el nivel de escolaridad se presentan variaciones, como se sefiala en el Cuadro 12, a
nivel especialidad el promedio general es de 95.6; por programa educativo, la Especialidad
en Gestion y Docencia en Enfermeria obtuvo el mas alto, de 98 puntos.

A nivel maestria se registra un promedio de 94.8, similar en el caso de las maestrias
orientadas a la investigacion (94.4) pero inferior a las profesionalizantes, que alcanzan un
promedio de 95.2 puntos. Los promedios mas altos en este nivel corresponden a las maes-
trias en Ciencias Sociales y Linguistica, con 98.3 y 98.2, respectivamente.

Por ultimo, en el doctorado el promedio general es de 96.3, y es el Doctorado en Cien-
cias de Materiales el que registra el promedio més alto del nivel, de 98.6 puntos.

Ademas del promedio, otra de las variables de analisis es la condicion de titulacion,
la cual se obtiene mediante una pregunta directa a la persona egresada, respecto a si se
encuentra titulado al momento de la entrevista. En la Grafica 4 se observan resultados po-
sitivos referentes a la titulacion.

Grafica 4
Porcentaje de la comunidad egresada segun condicion de
titulacién, por nivel

6.5 16.8 9.3 14.3
Especialidad Maestria Doctorado Total

m Titulado No titulado

28



Cuadro 13
Porcentaje de la comunidad egresada titulada por nivel, orientacion
y programa educativo

Nivel, orientacién y programa Porcentaje
Especialidad 93.5
Enfermeria en Cuidados Intensivos 95.5
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0
Psiquiatria 100.0
Desarrollo Sustentable 81.8
Maestria 83.2
Investigacion 88.2
Ciencias de la Salud 92.3
Biociencias 93.3
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 87.5
Nanotecnologia 76.5
Ciencias Geologia 50.0
Ciencias Mateméticas 100.0
Ciencias Fisica 85.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 84.6
Ciencia de Materiales 85.7
Psicologia 100.0
Ciencias Sociales 100.0
Humanidades 92.9
Profesionalizante 78.4
Administraciéon 56.7
Finanzas 54.5
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0
Impuestos 100.0
Comercio Exterior y Aduanas 83.3
Integracion Econémica 100.0
Ciencias con Especialidad en Mateméatica Educativa 66.7
Ciencias en Electronica 83.3
Ingenieria Urbana 100.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 55.6
Sustentabilidad 81.8
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 75.0
Innovacion Educativa 100.0
Linguistica 100.0
Literatura Hispanoamericana 81.8
Doctorado 90.7
Ciencias (Quimico Biolégicas y de la Salud) 83.3
Biociencias 100.0
Ciencias de los Alimentos 87.5
Nanotecnologia 100.0
Ciencias Fisica 83.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 85.7
Ciencias de Materiales 75.0
Innovacion Educativa 100.0
Psicologia 100.0
Ciencias Sociales 100.0
Humanidades 100.0
Total 85.7
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De acuerdo con las respuestas de las y los egresados, al momento de la entrevista
85.7% ya contaba con el titulo. Como se muestra en el Cuadro 13, a nivel especialidad, 93.5%
de las personas egresadas esté titulada, destacan las especialidades en Gestion y Docencia
en Enfermeria, y en Psiquiatria, donde la totalidad de las y los egresados ya obtuvo el titulo.

A nivel maestria el porcentaje de titulacién es de 83.2%, siendo los programas con
orientacion en investigacion los que presentan mayores proporciones de egresados titulados,
con 88.2%. En este nivel y orientacion se observa que las maestrias en Ciencias Matematicas,
Psicologia y Ciencias Sociales alcanzaron el cien por ciento de personas egresadas tituladas.

Por otro lado, en los programas con orientacion profesionalizante, 78.4% cuenta con
el titulo; sin embargo, en las maestrias en Fiscalizacién y Control Gubernamental, Impues-
tos, Integracién Econdmica, Ingenieria Urbana, Innovacion Educativa y Lingiistica todas y
todos estan titulados.

En el doctorado 90.7% est4 titulado, y son los programas en Biociencias, Nanotecnolo-
gia, Innovacion Educativa, Psicologia, Ciencias Sociales y Humanidades, los que presentan
una tasa de titulacion del cien por ciento.

En cambio, quienes tienen pendiente titularse alcanzaron el 14.3%, lo que equivale a
64 egresadas y egresados. De ellos, los principales motivos por los que no han obtenido el
grado son los siguientes: 25% menciona que un factor que ha aplazado la expedicion de su
titulo es la falta de tiempo, siendo la razon mas comun desde la edicion de 2014; del resto,
14.1% menciona que esta elaborando el trabajo final y 10.9% indicé que su titulo esta en
tramite. Otras razones estan relacionadas a la falta de motivacion, recursos e informacion.

Cuadro 14
Porcentaje de la comunidad egresada no titulada segun principal
razon por la que no ha alcanzado el grado

Motivo Porcentaje
Falta de tiempo 25.0
Esta elaborando su trabajo 14.1
Esta tramitando su titulacion 10.9
Falta de motivacion 7.8
Falta de recursos econémicos 6.3
Falta de asesoria 4.7
Falta de informacion 4.7
Otro 17.2
No especificado 9.4
Total 100.0
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Cada vez es mayor la tendencia de jovenes que culminan sus estudios de licenciatura
y se integran a los de nivel posgrado. Acorde a esta tendencia, de las y los profesionistas
incluidos en el presente estudio, 161 decidi6é continuar con sus estudios, correspondiente a
36% de la comunidad egresada.

Grafica 5
Porcentaje de la comunidad egresada que continud su formacion
académica, por nivel

64.0
90.7
Especialidad Maestria Doctorado Total
m Continud estudiando No continud estudiando

De acuerdo con la Grafica 5, la mitad de quienes cursaron una especialidad continua-
ron con sus estudios, la mayoria eligié un posgrado de nivel maestria, pero hubo quienes
eligieron otra especialidad, y 47.8% eligio de nueva cuenta a la Universidad de Sonora como
su casa de estudios.

A nivel maestria, 41.3% continuo sus estudios, de esta poblacion, 97.7% avanzé hacia el
doctorado y el resto optd por otra maestria. Asimismo, 84.6% continud sus estudios dentro
del estado, en instituciones como Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, el
Colegio de Sonora y el Instituto Sonorense de Administracion Pablica; no obstante, la Uni-
versidad de Sonora también destaca como la principal alma mater para las y los egresados
de este nivel.

En cambio, a nivel doctorado la gran mayoria decidié no continuar con sus estudios,
pues tras alcanzar el mayor grado académico, ya han adquirido una alta especializacion y
muchas veces han cumplido sus objetivos académicos.
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Cuadro 15
Porcentaje de la comunidad egresada que continud con su formacion,
por nivel, orientacién y programa educativo

Nivel, orientacidn y programa Porcentaje
Especialidad 50.0
Enfermeria en Cuidados Intensivos 455
Gestion y Docencia en Enfermeria 71.4
Psiquiatria 25.0
Desarrollo Sustentable 63.6
Maestria 41.3
Investigacion 63.4
Ciencias de la Salud 42.3
Biociencias 66.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 25.0
Nanotecnologia 64.7
Ciencias Geologia 25.0
Ciencias Matematicas 60.0
Ciencias Fisica 85.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 69.2
Ciencia de Materiales 85.7
Psicologia 25.0
Ciencias Sociales 66.7
Humanidades 78.6
Profesionalizante 20.4
Administracién 13.3
Finanzas 0.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 40.0
Impuestos 0.0
Comercio Exterior y Aduanas 0.0
Integracion Econémica 57.1
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 25.0
Ciencias en Electrénica 33.3
Ingenieria Urbana 10.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 0.0
Sustentabilidad 18.2
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 0.0
Innovacion Educativa 52.6
Linguistica 50.0
Literatura Hispanoamericana 18.2
Doctorado 9.3
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 16.7
Biociencias 0.0
Ciencias de los Alimentos 12.5
Nanotecnologia 8.3
Ciencias Fisica 0.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 14.3
Ciencias de Materiales 18.8
Innovacion Educativa 0.0
Psicologia 0.0
Ciencias Sociales 7.7
Humanidades 0.0
Total 36.0
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En el Cuadro 15 se desglosa por programa quienes continuaron con su formacion aca-
démica, a nivel especialidad 71.4% de quienes estudiaron Gestién y Docencia en Enfermeria
optaron por cursar mas estudios de posgrado, asi como la Especialidad en Desarrollo Sus-
tentable con 63.6 por ciento.

De los posgrados que corresponden al nivel de maestria se observa que las y los egre-
sados que continuaron con su formacion pertenecen, en su mayoria, a programas orienta-
dos a la investigacion, con 63.4%, en los cuales destacan programas como Ciencias Fisica
(85.7%), Ciencias de Materiales (85.7%) y Humanidades (78.6%).

En este sentido, sélo 20.4% de las y los egresados que estudiaron una maestria profe-
sionalizante continud con otro programa, tal es el caso de Integraciéon Economica (57.1%),
Innovacién Educativa (52.6%) y Linguistica (50 por ciento).

Cuadro 16
Porcentaje de la comunidad egresada que continud
su formacién segun tipo de estudios elegidos

Nivel Porcentaje
Especialidad 3.7
Maestria 10.6
Doctorado 814
Posdoctorado 3.7
No especificado 0.6
Total 100.0

En el Cuadro 16 se observa el tipo de estudio por el que optaron las y los egresados.
Al tener una poblacién mayoritaria en la muestra del nivel maestria, es de esperarse que el
nivel siguiente sea el doctorado y por ende sea el de mayor proporcion (81.4%).

Asimismo, 23.6% sefialé haber concluido el programa posterior, de los cuales 73.7%
indico haber obtenido el grado o diploma correspondiente. En contraste, la principal razén
de quienes atin no lo finalizan es que contintian cursandolo; otros mencionan que estan en
proceso de titulacion o por iniciar el programa.
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I11. Actividades de investigacion y vinculacion

Continuar con la formacion académica tiene como objetivo ampliar los conocimientos
y desarrollar habilidades nuevas, por lo que las actividades de investigacion juegan un
papel de suma importancia en quienes deciden estudiar un posgrado. Por ello, es normal
que, quienes cuentan con algin estudio de este nivel, publiquen productos cientificos,
como articulos o capitulos de libro, y que participen en diferentes eventos para difundir
los resultados obtenidos de las investigaciones realizadas.

No obstante, es importante mencionar que todos los programas educativos a nivel
posgrado tienen objetivos diferentes y su perfil de egreso plantea distintas oportunidades
en los ambitos del quehacer humano.

En algunos programas es obligacion realizar publicaciones de su autoria, generalmen-
te con el respaldo del tutor o tutora, pero una vez que egresan el que continden participando
en actividades de investigacion depende del interés personal y la ocupacion que desempefie.

De acuerdo con la Gréafica 6, 48.8% realiza actividades de investigacion, proporcion
gue aumenta conforme el nivel de posgrado estudiado. De esta proporcion, al momento
de la entrevista 23.4% formaba parte del padrén del Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores (SNII).

Grafica 6
Porcentaje de la comunidad egresada que participa en actividades
de investigacion, por nivel

Especialidad Maestria Doctorado Total

m Si participa No participa
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Cuadro 17
Porcentaje de la comunidad egresada que cuenta con publicaciones
y numero de publicaciones

Categoria Porcentaje
Cuenta con publicaciones 60.0
De una a cuatro 7.2
De cinco a nueve 13.8
De diez a catorce 3.7
Mas de quince 5.2
No cuenta con publicaciones 40.0

La cantidad de publicaciones registradas al momento de la entrevista constituye un
indicador clave de la productividad en los trabajos de investigacion, del total de personas
entrevistadas, 60% ha realizado publicaciones, lo que sugiere un nivel aceptable de produc-
tividad académica, especialmente si se trata de personas recién egresadas.

Para esta edicion, de la poblaciéon que ha publicado, 77.2% cuenta con un rango de una
a cuatro publicaciones, lo que puede considerarse tipico en etapas tempranas de la carrera en
investigacion, en especial si esas publicaciones derivan de las tesis o proyectos de posgrado.

Ademas de la publicacién de productos académicos, quienes egresan presentan resul-
tados de participacion en eventos de distinta indole. Lo mas usual son los congresos, semi-
narios y coloquios, lo cual denota una cultura de divulgacién académica y participacion en
redes profesionales desde etapas tempranas.

El 14.1% de las personas egresadas se vincula mediante su participacion en asociacio-
nes de profesionistas, lo que fortalece el vinculo entre la academiay el ejercicio profesional,
y facilita la actualizacién, el contacto con redes especializadas y el desarrollo continuo.

Cuadro 18
Porcentaje de la comunidad egresada que han participado en
eventos académicos segun tipo de evento

Categoria Porcentaje
Congresos 66.0
Seminarios 52.3
Coloquios 44.1
Foros 38.5
Otros 1.3
Ninguno 23.5

Nota: la suma de las categorias es mayor a 100% por quienes respondieron mas de una opcion.
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IV. Trayectoriay ubicacion en el mercado laboral

Uno de los temas de mayor relevancia en el presente estudio es el andlisis de las condiciones
laborales de quienes egresaron, pues da una referencia a la pertinencia de los programas
educativos y la demanda de estos en el mercado.

En el presente apartado se aborda las principales caracteristicas sobre la condicion de
ocupacion de las y los egresados antes de iniciar sus estudios de posgrado, durante su estan-
cia en el programa e inmediatamente posterior al egreso.

A diferencia de quienes egresaron de la licenciatura, la mayoria inicio su trayectoria
laboral antes de iniciar el programa, pues 79% menciond que ya contaba con experiencia
laboral. En todos los niveles de posgrado el porcentaje de la poblacion egresada que estaba
ocupada previo a sus estudios es mayor a 75%; en el nivel especialidad la cifra asciende
a 93.5%, mientras que en maestria y doctorado el porcentaje de ocupacion es de 77.5y
76.7%, respectivamente.

Esto evidencia que los estudios de posgrado no marcan el inicio de la insercion la-
boral, sino que mas bien representan una estrategia de especializacion o avance en la
trayectoria ya iniciada; ademas, esta conexion entre la experiencia previay la eleccion de
programas de posgrado responden a necesidades concretas del campo profesional.

Grafica 7
Porcentaje de la comunidad egresada que trabajaba antes
de iniciar sus estudios de posgrado, por nivel

Especialidad Maestria Doctorado Total

® Trabajaba = No trabajaba
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Cuadro 19
Porcentaje de la comunidad egresada que trabajaba antes de iniciar y durante
sus estudios de posgrado por nivel, orientacién y programa educativo

Nivel, orientacidn y programa Trabajaba
Antes Durante

Especialidad 93.5 67.4
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 100.0
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 100.0
Psiquiatria 100.0 0.0
Desarrollo Sustentable 90.9 18.2
Maestria 77.5 36.5
Investigacion 67.3 19.0
Ciencias de la Salud 69.2 154
Biociencias 53.3 13.3
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 375 12.5
Nanotecnologia 58.8 5.9
Ciencias Geologia 100.0 25.0
Ciencias Matematicas 60.0 20.0
Ciencias Fisica 714 28.6
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 76.9 154
Ciencia de Materiales 67.9 14.3
Psicologia 25.0 25.0
Ciencias Sociales 83.3 41.7
Humanidades 85.7 35.7
Profesionalizante 87.0 53.1
Administracién 93.3 93.3
Finanzas 90.9 54.5
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 100.0
Impuestos 100.0 62.5
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 100.0
Integracion Econémica 85.7 14.3
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 58.3 25.0
Ciencias en Electrénica 50.0 16.7
Ingenieria Urbana 90.0 70.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 55.6
Sustentabilidad 81.8 18.2
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 50.0
Innovacion Educativa 94.7 21.1
Linguistica 50.0 0.0
Literatura Hispanoamericana 72.7 54.5
Doctorado 76.7 37.2
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 83.3 16.7
Biociencias 100.0 0.0
Ciencias de los Alimentos 375 375
Nanotecnologia 58.3 33.3
Ciencias Fisica 83.3 50.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 71.4 14.3
Ciencias de Materiales 813 43.8
Innovacion Educativa 100.0 66.7
Psicologia 100.0 40.0
Ciencias Sociales 84.6 38.5
Humanidades 80.0 60.0
Total 79.0 39.8
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Como se observa en el Cuadro 19, doce programas de posgrado registraron una tasa
de ocupacion del cien por ciento antes de iniciar el curso. En el nivel de especialidad el
porcentaje era de 93.5% y en las maestrias de orientacion profesionalizante de 87%, lo que
sugiere que la mayoria de quienes cursan estos posgrados ya cuentan con experiencia en
el campo y busca fortalecer su perfil.

Por otra parte, el porcentaje de personas que continu6 trabajando mientras cursa-
ba el programa disminuyd notablemente, pues sélo 39.8% se mantuvo ocupado. De este
grupo, 56.2% reportd haber recibido una beca simultdneamente. A su vez, entre quienes
dejaron de trabajar para dedicarse de tiempo completo a sus estudios, el 97.8% también
conto con apoyo econdmico. Esto indica que la beca desempefia un papel clave para soste-
ner la dedicacion académica, tanto entre quienes combinan trabajo y estudio, como entre
guienes optan por enfocarse exclusivamente en su formacion.

Los programas educativos en los cuales toda la poblacion entrevistada trabajo y man-
tuvo un empleo durante su formacion académica son: a nivel especialidad, Enfermeria en
Cuidados Intensivos y Gestion y Docencia en Enfermeria; y a nivel maestria, Fiscalizacion
y Control Gubernamental y Comercio Exterior y Aduanas. En cambio, a nivel doctorado
solo 37.2% conservo su trabajo durante sus estudios. Un caso particular es el Doctorado
en Biociencias, donde, a pesar de que todas las personas entrevistadas trabajaban al ini-
ciar el programa, ninguno continuo laborando durante su desarrollo.

En el Cuadro 20 se observa el desglose por nivel no sélo de la condicidén de ocupacion
durante el posgrado, sino también el nivel de coincidencia que tenia ese empleo con el pos-
grado en curso, la escala de referencia utilizada es de uno a siete, donde uno representa
nula coincidenciay siete total coincidencia. Para 62.9% el empleo tenia un alta coinciden-
cia, principalmente en la especialidad, sequido del doctorado y la maestria.

Cuadro 20
Porcentaje de la comunidad egresada que trabajé durante sus estudios
de posgrado y coincidencia del trabajo con los estudios, por nivel

. . Nivel

Coincidencia — -

Especialidad Maestria Doctorado Total
Si trabajo 67.4 36.5 37.2 39.8
Alta coincidencia 80.6 55.7 71.9 62.9
Mediana coincidencia 12.9 22.6 9.4 18.5
Baja coincidencia 3.2 9.6 9.4 8.4
Nula coincidencia 3.2 12.2 9.4 10.1
No trabajo 32.6 63.5 62.8 60.2
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Cuadro 21
Porcentaje de la comunidad egresada que trabajaba al momento de
concluir sus estudios de posgrado por nivel, orientacidn y programa educativo

Nivel, orientacién y programa Porcentaje
Especialidad 76.1
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0
Psiquiatria 0.0
Desarrollo Sustentable 455
Maestria 46.3
Investigacion 28.1
Ciencias de la Salud 46.2
Biociencias 20.0
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 25.0
Nanotecnologia 17.6
Ciencias Geologia 25.0
Ciencias Matematicas 20.0
Ciencias Fisica 42.9
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 154
Ciencia de Materiales 10.7
Psicologia 25.0
Ciencias Sociales 41.7
Humanidades 50.0
Profesionalizante 63.6
Administracion 96.7
Finanzas 63.6
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0
Impuestos 50.0
Comercio Exterior y Aduanas 100.0
Integracion Econémica 14.3
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 41.7
Ciencias en Electrénica 33.3
Ingenieria Urbana 70.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 77.8
Sustentabilidad 36.4
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 75.0
Innovacion Educativa 36.8
Linguistica 50.0
Literatura Hispanoamericana 63.6
Doctorado 52.3
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 50.0
Biociencias 25.0
Ciencias de los Alimentos 375
Nanotecnologia 50.0
Ciencias Fisica 66.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 42.9
Ciencias de Materiales 43.8
Innovacion Educativa 33.3
Psicologia 60.0
Ciencias Sociales 69.2
Humanidades 80.0
Total 50.6
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El Cuadro 21 presenta el desglose, por programa educativo, de la comunidad egresada
gue ya contaba con empleo al concluir sus estudios, 50.6% de la poblacién report6 que ya se
encontraba ocupada laboralmente. Por nivel, en la especialidad el porcentaje fue de 76.1%,
donde los programas de Enfermeria en Cuidados Intensivos, y Gestion y Docencia en En-
fermeria alcanzaron el cien por ciento de personas con empleo. En cambio, Psiquiatria no
registré ninguna persona con trabajo en ese momento.

En la maestria la proporcion de personas ocupadas fue de 46.3%. Las maestrias de
orientacion profesionalizante alcanzaron mayores niveles de ocupacion (63.6%), destacando
programas como Fiscalizacion y Control Gubernamental y Comercio Exterior y Aduanas
con cien por ciento, seguido por Administracion con 96.7 por ciento.

A nivel doctorado poco mas de la mitad ya se habia incorporado al mercado laboral
(52.3%), y se observan altos porcentajes de ocupacion en los programas de Humanidades
(80%), Ciencias Sociales (69.2%) y Ciencias Fisica (66.7%).

Asimismo, tras concluir el programa la mayor parte de la poblacion se incorporé rapi-
damente al mercado laboral, de tal manera que la tasa de ocupacion aumenté a 96.6%. De
este grupo, 79.7% se empled en un periodo de seis meses 0 menos. Entre quienes no busca-
ron empleo, la razon principal fue la decision de continuar con sus estudios.

Por nivel educativo, las especialidades y los doctorados registraron las tasas mas altas
de ocupacion, de 95.6 y 95.3%, respectivamente, mientras que en la maestria fue menor, con
76.5% de las personas egresadas ocupadas al finalizar su estudios. Estos resultados sugieren
gue la insercion laboral posterior al posgrado es, generalmente, alta.

Cuadro 22
Porcentaje de la comunidad egresada segun condiciéon de actividad
econdmica, ocupaciony tiempo para incorporarse al mercado laboral

Condicién de actividad econdmica, ocupacion y tiempo

para emplearse Porcentaje
Activo 85.0
Ocupado 96.6
Menos de seis meses 79.7
De seis meses a un ano 10.0

De un afo un dia a dos afios 5.5
Mas de dos afios 1.3
Desocupado 3.4
Inactivo 15.0
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Cuadro 23
Porcentaje de la comunidad egresada econ6micamente activay ocupada los primeros
seis meses después de concluir sus estudios de posgrado por nivel,
orientacion y programa educativo

. . . Econdmicamente Ocupada en 6
Nivel, orientacion y programa

activa meses
Especialidad 95.7 90.9
Enfermeria en Cuidados Intensivos 95.5 90.5
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 100.0
Psiquiatria 100.0 100.0
Desarrollo Sustentable 90.9 80.0
Maestria 80.0 79.4
Investigacion 65.4 72.0
Ciencias de la Salud 88.5 78.3
Biociencias 73.3 54.5
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 87.5 85.7
Nanotecnologia 29.4 100.0
Ciencias Geologia 100.0 100.0
Ciencias Matematicas 80.0 50.0
Ciencias Fisica 57.1 75.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 46.2 66.7
Ciencia de Materiales 50.0 42.9
Psicologia 100.0 75.0
Ciencias Sociales 58.3 85.7
Humanidades 78.6 81.8
Profesionalizante 93.8 84.2
Administracion 100.0 96.7
Finanzas 100.0 81.8
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 80.0
Impuestos 100.0 100.0
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 66.7
Integracion Econdmica 71.4 60.0
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 91.7 81.8
Ciencias en Electronica 66.7 50.0
Ingenieria Urbana 100.0 80.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 100.0
Sustentabilidad 90.9 80.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 75.0
Innovacion Educativa 94.7 77.8
Linglistica 75.0 66.7
Literatura Hispanoamericana 81.8 100.0
Doctorado 97.7 75.0
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 66.7
Biociencias 100.0 100.0
Ciencias de los Alimentos 87.5 85.7
Nanotecnologia 91.7 54.5
Ciencias Fisica 100.0 50.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 85.7
Ciencias de Materiales 100.0 62.5
Innovacion Educativa 100.0 100.0
Psicologia 100.0 80.0
Ciencias Sociales 100.0 92.3
Humanidades 100.0 80.0
Total 85.0 79.7
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Como se muestra en el Cuadro 23, por nivel educativo en el caso del doctorado 97.7%
se encontraba econdmicamente activo y con una ocupacién en seis meses 0 menos de 75%.
En la especialidad, 95.7% se reporté como activo y 90.9% se ocup6 en este mismo periodo de
tiempo. Por ultimo, 80% de las y los egresados de maestria estaban econdmicamente activos
y 79.4% se incorpor6 de manera pronta al mercado laboral.

Los programas educativos con las tasas de cien por ciento tanto en actividad econo-
mica como en ocupacién a los seis meses son: a nivel especialidad, Gestién y Docencia en
Enfermeriay Psiquiatria; a nivel maestria, Ciencias Geologia, Ingenieria en Sistemas y Tec-
nologia e Impuestos; y a nivel doctorado, Biociencias e Innovacion Educativa.

Asimismo, durante este periodo, los programas con altos niveles de insercion laboral,
superiores a 85% son: la Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos, las maestrias
en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos y Ciencias Sociales, y los doctorados en Ciencias
de los Alimentos e Ingenieria Quimica.

Por otra parte, quienes presentan los menores porcentajes ocupacion en seis meses 0
menos son las maestrias en Ciencia de Materiales (42.9%), Ciencias Electrénica (50%) y Bio-
ciencias (54.5%); asi como los doctorados en Nanotecnologia (54.5%) y Ciencias Fisica (50%).

El porcentaje de personas egresadas que demord mas de un afio en encontrar empleo
0 no encontrd y permanecio en el mismo empleo que al egreso suma 9.2%. A este grupo se le
preguntd por el motivo principal al que atribuyen este tiempo, 35.3% menciond que no iden-
tifico opciones laborales disponibles, 20.6% hizo referencia a la escasa experiencia laboral
y 20.5% de alguna u otra forma hizo alusion al mercado laboral, el resto mencioné razones
muy especificas, relacionadas a temas de salud, oportunidades de estudios posteriores, en-
tre otros motivos personales.

Cuadro 24
Porcentaje de la comunidad egresada que tardé mas de un afio
en conseguir empleo segun razén de la demora

Factor Porcentaje
No encontr¢ vacantes 35.3
Escasa experiencia laboral 20.6
Hay poco campo de accion para su especialidad/profesion 17.6
Tenia ofertas de trabajo poco atractivas 2.9
Otro 23.5
Total 100.0

Nota: se incluye a las y los egresados que tardaron mas de un afio en conseguir trabajo y a quienes
no encontraron y se quedaron en el mismo que tenian al egresar.
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Por esta razon, se vuelve a preguntar en la entrevista si al afio se encontraban con em-
pleoy el nivel de coincidencia que este tenia con sus estudios de posgrado. Esta informacion
es solicitada por diversos organismos evaluadores para verificar la calidad de los programas
educativos.

Al primer afio de haber egresado, en total 80.1% (358 personas egresadas) estaba
empleado, de esta proporcion, 81.9% trabajaba en actividades relacionadas a sus estudios,
mientras que 9.8% expreso que la coincidencia era baja y 8.4% que era nula. Para este tiem-
po, 19.9% aun se encontraba econdmicamente inactivo o desocupado.

Cuadro 25
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada el primer afio al concluir
el programa, segun coincidencia del trabajo con los estudios

Condicién de ocupacion y coincidencia Porcentaje
Ocupado 80.1
Alta coincidencia 57.0
Mediana coincidencia 24.9
Baja coincidencia 9.8
Nula coincidencia 8.4
Desocupado e inactivo 19.9

Con base en el desglose por nivel y programa educativo que se muestra en el Cuadro
26, por nivel la especialidad es la que obtuvo el porcentaje mas alto con 90.5%, seguido del
doctorado con 88.6% y la maestria con 78.1 por ciento.

Los programas en los que se observa un cien por ciento de empleabilidad y con coin-
cidencia con sus estudios son: a nivel especialidad, Psiquiatria; a nivel maestria, Ciencias
Fisica, Psicologia, Impuestos, Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral, y Linguistica; a
nivel doctorado, Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud), Biociencias, Ciencias de los
Alimentos, Innovacion Educativa, Psicologia y Humanidades.

Otros programas con proporciones superiores a 85% son: a nivel especialidad, Enfer-
meria en Cuidados Intensivos y Gestion y Docencia en Enfermeria; a nivel maestria, Cien-
cias de la Salud, Administracion, Ingenieria en Sistemas y Tecnologia, Sustentabilidad; a
nivel doctorado, Ciencias de la Ingenieria Quimica y Ciencias Materiales.

Por otra parte, las maestrias en Literatura Hispanoamericana (55.6%), Innovacion
Educativa (52.9%) y Nanotecnologia (20%) muestran los resultados mas bajos de personas
que se emplearon el primer afio y que tienen coincidencia con su perfil profesional.
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Cuadro 26
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada el primer afio en actividades que tenian
coincidencia con sus estudios por nivel, orientacidn y programa educativo

Nivel, orientacion y programa Porcentaje
Especialidad 90.5
Enfermeria en Cuidados Intensivos 95.0
Gestion y Docencia en Enfermeria 85.7
Psiquiatria 100.0
Desarrollo Sustentable 77.8
Maestria 78.1
Investigacion 76.7
Ciencias de la Salud 95.2
Biociencias 80.0
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 71.4
Nanotecnologia 20.0
Ciencias Geologia 75.0
Ciencias Matematicas 75.0
Ciencias Fisica 100.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 75.0
Ciencia de Materiales 62.5
Psicologia 100.0
Ciencias Sociales 71.4
Humanidades 69.2
Profesionalizante 78.9
Administracién 86.2
Finanzas 80.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 80.0
Impuestos 100.0
Comercio Exterior y Aduanas 66.7
Integracién Econdmica 80.0
Ciencias con Especialidad en Matemética Educativa 72.7
Ciencias en Electrénica 60.0
Ingenieria Urbana 77.8
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9
Sustentabilidad 88.9
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0
Innovacion Educativa 52.9
Linguistica 100.0
Literatura Hispanoamericana 55.6
Doctorado 88.6
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0
Biociencias 100.0
Ciencias de los Alimentos 100.0
Nanotecnologia 66.7
Ciencias Fisica 83.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 85.7
Ciencias de Materiales 85.7
Innovacion Educativa 100.0
Psicologia 100.0
Ciencias Sociales 84.6
Humanidades 100.0
Total 81.8
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V. Caracteristicas del empleo actual

El mercado laboral cada vez es mas competitivo y por tal razén el nivel de exigencia en los
profesionistas ha aumentado. Se requieren mejores y mayores competencias para enfrentar
estos nuevos desafios; por ello, estudiar un posgrado se constituye en una via de acceso para
adquirir estas habilidades, con conocimientos especializados que se vuelven una ventaja al
postularse para un puesto de trabajo.

En esta seccion se analiza a detalle la situacion laboral para quienes afirmaron estar
ocupados actualmente, se abarcan temas como la condicion de actividad econémica, para
identificar a quienes tienen empleo, seguido de las caracteristicas de la organizacién en la
gue laboran o estan a cargo, también se analizan los detalles del puesto que ocupan, como
las actividades que realizan, los ingresos que perciben y la satisfaccion con su situacion la-
boral, entre otros.

Cuadro 27
Porcentaje de la comunidad egresada segun condicion de actividad
econdmicay ocupacion, comparativo
Condicion de actividad econdmica
y ocupacion

2014 2017 2019 2021 2023

Activo 776 795 83.6 77.6 794
Ocupado 92.2 97.4 95.0 96.6 96.3
Desocupado 7.1 2.6 5.0 3.4 3.7

Inactivo 224 205 164 224 20.6

Los ultimos estudios de la comunidad egresada revelan que el porcentaje de personas
econdmicamente activas, es decir, que buscan o tienen empleo, aumentd de 77.6% en 2014
a un maximo de 83.6% en 2019, para después tener un descenso en 2021 y aumentar ligera-
mente a 79.4% en 2023.

Por otra parte, la inactividad, que se refiere a las personas fuera del mercado laboral,
tuvo su punto mas bajo en 2019, con 16.4%; sin embargo, para 2023 se ubico en 20.6%, si-
milar al porcentaje obtenido en 2017 y menor a lo reportado en 2021.

En el caso de la ocupacion, que se refiere a las personas econémicamente activas que
tienen empleo, los porcentajes se mantienen altos, para 2023 la poblacién es de 96.3%, lo
gue muestra una buena insercion laboral, manteniendo el porcentaje de poblacién desocu-
pada bajo, con 3.7 por ciento. En términos generales se observa una buena estabilidad y
empleabilidad para las y los egresados.
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Grafica 8
Porcentaje de la comunidad egresada econdmicamente activa
segun condicidn de ocupacion, por nivel

Especialidad Maestria Doctorado Total

m Ocupado Desocupado

Como se observa en la Grafica 8, la especialidad es el nivel con mayor efectividad en
insercion laboral con 100% de ocupacion, seguido por 97.6% de quienes tienen doctorado y
95.2% de quienes estudiaron una maestria.

De acuerdo con el Cuadro 28, son 19 los programas educativos en los cuales se observa
un cien por ciento de personas egresadas economicamente activas y ocupadas: en la especia-
lidad, Enfermeria en Cuidados Intensivos, Gestion y Docencia en Enfermeria y Psiquiatria;
en la maestria, Ciencias Matematicas, Psicologia, Fiscalizacion y Control Gubernamental,
Impuestos, Comercio Exterior y Aduanas, Ingenieria Urbana, Ingenieria en Sistemas y Tec-
nologia, y Linguistica; en el doctorado, Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud), Biocien-
cias, Ciencias de los Alimentos, Nanotecnologia, Ciencias Fisica, Innovacién Educativa, Psi-
cologia y Humanidades.

Ademas otros posgrados presentan también una alta ocupacion y un bajo porcentaje en
desocupacion, tales son las maestrias en Administracion, con 3.8% desocupados, Ciencias de
la Salud, con 5.3% e Innovacién Educativa con 6.7 por ciento.

Por otra parte, quienes registran los mayores porcentajes de personas econémicamente
inactivas son las maestrias en Biociencias con 66.7%, Ciencia de Materiales con 64.3%, Cien-
cias Fisica con 57.1%, Ingenieria Quimica con 53.8% y Nanotecnologia con 52.9%. Del total
de este grupo, 94% menciona estar cursando un programa de doctorado.
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Cuadro 28
Porcentaje de la comunidad egresada segun condicién de actividad econémica
y ocupacion por nivel, orientacidn y programa educativo
Activo

Nivel, orientaciéon y programa Total Ocupado Desocupado Inactivo
Especialidad 95.7 100.0 0.0 4.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 100.0 0.0 0.0
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 100.0 0.0 0.0
Psiquiatria 100.0 100.0 0.0 0.0
Desarrollo Sustentable 81.8 100.0 0.0 18.2
Maestria 72.4 95.2 4.8 27.6
Investigacion 56.9 95.4 4.6 43.1
Ciencias de la Salud 73.1 94.7 5.3 26.9
Biociencias 33.3 100.0 0.0 66.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 75.0 100.0 0.0 25.0
Nanotecnologia 47.1 87.5 12.5 52.9
Ciencias Geologia 50.0 100.0 0.0 50.0
Ciencias Matematicas 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias Fisica 42.9 100.0 0.0 57.1
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 46.2 100.0 0.0 53.8
Ciencia de Materiales 35.7 90.0 10.0 64.3
Psicologia 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias Sociales 75.0 88.9 111 25.0
Humanidades 71.4 100.0 0.0 28.6
Profesionalizante 87.0 95.0 5.0 13.0
Administracion 86.7 96.2 3.8 13.3
Finanzas 100.0 90.9 9.1 0.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 100.0 0.0 0.0
Impuestos 100.0 100.0 0.0 0.0
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 100.0 0.0 0.0
Integracion Econdmica 57.1 100.0 0.0 42.9
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 83.3 100.0 0.0 16.7
Ciencias en Electrénica 83.3 100.0 0.0 16.7
Ingenieria Urbana 100.0 100.0 0.0 0.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 100.0 0.0 0.0
Sustentabilidad 100.0 90.9 9.1 0.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 75.0 77.8 22.2 25.0
Innovacion Educativa 78.9 93.3 6.7 21.1
Linguistica 100.0 100.0 0.0 0.0
Literatura Hispanoamericana 72.7 87.5 12.5 27.3
Doctorado 96.5 97.6 2.4 3.5
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 100.0 0.0 0.0
Biociencias 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 100.0 0.0 0.0
Nanotecnologia 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias Fisica 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 85.7 100.0 0.0 14.3
Ciencias de Materiales 87.5 92.9 7.1 125
Innovacion Educativa 100.0 100.0 0.0 0.0
Psicologia 100.0 100.0 0.0 0.0
Ciencias Sociales 100.0 92.3 7.7 0.0
Humanidades 100.0 100.0 0.0 0.0
Total 79.4 96.3 3.7 20.6
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Es importante considerar el nimero reducido de la matricula de posgrado, debido a
que los porcentajes suelen magnificarse en las categorias de clasificacion, este hecho limita
la presentacién de resultados de manera individual, pues se estaria faltando al principio de
confidencialidad, por esta razon se omiten las caracteristicas laborales de la Maestria en
Ciencias Geologia, pues solo registra dos personas egresadas ocupadas.

Para el resto del apartado el universo de referencia seran las 342 personas egresadas
ocupadas. En cuanto al programa de maestria mencionado con anterioridad, pese a que se
omitira en lo individual, formara parte del total institucional.

Uno de los primeros aspectos analizados es el sector econdmico en donde la comuni-
dad egresada suele emplearse. En el cuadro siguiente se observa que 44.2% labora dentro
del sector educativo, destacando quienes cursaron las maestrias en Ciencias Fisica y Lin-
guistica, asi como de los doctorados en Quimico Bioldgicas y de la Salud, Ingenieria Qui-
mica, Innovacion Educativa y Psicologia, pues en estos casos la totalidad se desempefia en
dicho sector.

Cuadro 29
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun sector econémico
de la organizacion

Sector econémico Porcentaje
Servicios educativos 44.2
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 13.7

Actividades legislativas, gubernamentales, imparticion de justicia

y de organisos internacionales y extraterritoriales 17
Servicios de salud y asistencia social 8.8
Industria manufacturera 8.5
Comercio 4.1
Construccion 2.9
Servicios _de apoyoa los negocios y manejo de desechos y servicios 15
de remediacion '

Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y caza 0.9
Mineria 0.9
Informacion en medios masivos 0.9
Servicios de alojamiento temporal y de preparacién de alimentos y bebidas 0.9
Otros servicios excepto actividades del Gobierno 0.6
Transportes, correos y almacenamiento 0.3
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles 0.3
Total 100.0
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Grafica9

Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun régimen juridico

de la empresa o institucion, por nivel

Especialidad Maestria Doctorado Total

m Publico Privado

El régimen juridico se clasifica principalmente en puablico o privado, en la Grafica 9 se
hace la distribucion por nivel educativo. A nivel institucional, 57.9% labora en instituciones
publicas, a diferencia de quienes estudiaron la licenciatura, donde la mayoria trabaja en la

iniciativa privada.

Por nivel educativo, quienes suelen trabajar dentro régimen publico son personas
egresadas de doctorado y especialidad, con 84 y 72.7%, respectivamente. En cambio, a nivel

maestria 54.8% trabaja en empresas privadas.

Cuadro 30
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun
tamanfo de la empresa o institucion, por nivel

5 Nivel
Tamano Especialidad Maestria Doctorado Total
Trabaja solo 2.3 55 0.0 3.8
Hasta 15 empleados 4.5 13.4 3.7 9.9
Entre 16 y 100 4.5 17.5 11.1 14.3
Entre 101y 250 6.8 13.4 12.3 12.3
Mas de 250 empleados 81.8 50.2 72.8 59.6
Total 100.0 100.0 100.0 100.0
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Otro aspecto que se analiza relacionado al lugar de trabajo es el tamafo de la organi-
zacion, la dimensién es medida considerando el nimero del personal que labora, las orga-
nizaciones grandes, con mas de 250 personas empleadas, son el lugar de trabajo de 59.6%.
Por nivel educativo, 81.8% de quienes cursaron la especialidad trabaja en lugares de gran
tamano, regularmente instituciones de gobierno u hospitales, seguido esta el doctorado con
72.8% y la maestria con 50.2 por ciento.

Cuadro 31
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun
posicion en el trabajo, por nivel

Categoria del trabajo — Nivel y Total
Especialidad Maestria Doctorado

Empleado 95.5 88.5 93.8 90.6

Propietario 2.3 6.5 2.5 5.0

Trabajador independiente 2.3 5.1 3.7 4.4

Total 100.0 100.0 100.0 100.0

Gran parte de lacomunidad egresada se desempefia como empleada o empleado, espe-
cialmente quienes cursaron la especialidad (95.5%) y el doctorado (93.8%).

Por otra parte, el trabajador independiente es mas frecuente entre quienes tienen
maestria (5.1%) en comparacion con la especialidad y el doctorado; sin embargo, se consi-
dera la posicion menos frecuente para las y los egresados de posgrado. De igual forma, la
maestria es el nivel con mayor proporcion de personas duefias de algin negocio (6.5%), lo
que refleja un mayor grado de emprendimiento en este nivel.

Asimismo, es importante conocer las condiciones de contratacion de quienes egresa-
ron, pues es una manera de analizar si cuentan con empleos estables, en el Cuadro 32 se
hace el desglose por nivel educativo.

La contratacion por tiempo indeterminado es el tipo de contrato predominante en to-
dos los niveles: en la especialidad, 81.8%; en maestria, 64.5%; y en doctorado, 49.4%, aun-
gue este ultimo tiene una presencia similar en las contrataciones determinadas (48.1%).

El nivel especialidad destaca por ser el que tiene mayor estabilidad laboral formal,
pues no se obtuvieron registros de contratos por obra determinada. En cambio, en el doc-
torado se observa una mayor diversificacion de estos regimenes contractuales, pues una
proporcion de 50.6% tiene alguna contratacion por tiempo u obra determinada.

Por ultimo, del total de la comunidad entrevistada, 4.1% tiene otro tipo de contrata-
cion, poblacién que corresponde al nivel maestria.
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Cuadro 32
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun tipo
de contratacion, por nivel

. ., Nivel
Tipo de contratacion Especialidad Maestria  Doctorado Total
Por tiempo indeterminado 81.8 64.5 49.4 63.2
Por tiempo determinado 18.2 28.1 48.1 31.6
Por obra determinada 0.0 0.9 2.5 1.2
Otro 0.0 6.5 0.0 4.1
Total 100.0 100.0 100.0 100.0

Como se observa en el Cuadro 33, las personas egresadas de especialidad registran la
mayor carga laboral promedio, de 39.9 horas a la semana, muy cercano a lo considerado una
jornada completa.

Por otro lado, el doctorado es el que presenta la media mas baja, de 34.1 horas, que
podria ser reflejo de los contratos por tiempo determinado mencionados anteriormente. El
rango mas amplio también se observa en el doctorado, con un rango de 1 a 60 horas sema-
nales, lo que confirma la diversidad de esquemas laborales en este nivel.

En el caso de la maestria, en este nivel se presenta la mayor variabilidad en horas traba-
jadas, con una desviacion estandar de 14.7, lo que sugiere condiciones laborales heterogéneas.

En todos los niveles la moda es de 40 horas, lo que indica que es la cantidad de horas
laboradas a la semana més frecuente para la comunidad egresada.

Cuadro 33
Indicadores de las horas laboradas por semana, por nivel
Parametro — Nivel Total
Especialidad Maestria  Doctorado
Media 39.9 36.2 34.1 36.2
Moda 40.0 40.0 40.0 40.0
Minimo 18.0 4.0 1.0 1.0
Maximo 70.0 70.0 60.0 70.0
Desviacion estandar 10.7 14.7 13.4 14.0

Otra caracteristica es la antigledad en el trabajo, en promedio son 4.2 afios lo que
tenian trabajando las y los graduados de la Universidad al momento de la entrevista. En el
Cuadro 34 se observa el desglose por nivel y programa educativo del promedio de antigtie-
dad en el trabajo.
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Cuadro 34
Comunidad egresada segun antigtiedad en el trabajo por nivel,
orientaciéon y programa educativo (en afios cumplidos)

Nivel, orientacion y programa Promedio
Especialidad 5.8
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.8
Gestion y Docencia en Enfermeria 9.5
Psiquiatria 3.4
Desarrollo Sustentable 2.0
Maestria 3.9
Investigacion 2.7
Ciencias de la Salud 4.3
Biociencias 2.4
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 3.2
Nanotecnologia 2.7
Ciencias Mateméticas 1.0
Ciencias Fisica 2.1
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 2.4
Ciencia de Materiales 0.9
Psicologia 2.2
Ciencias Sociales 1.8
Humanidades 3.8
Profesionalizante 4.7
Administracién 6.2
Finanzas 3.1
Fiscalizacion y Control Gubernamental 11.0
Impuestos 4.6
Comercio Exterior y Aduanas 7.0
Integracion Econémica 0.6
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 2.7
Ciencias en Electronica 2.4
Ingenieria Urbana 5.7
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 3.6
Sustentabilidad 4.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 7.5
Innovacion Educativa 3.4
Linguistica 4.0
Literatura Hispanoamericana 3.1
Doctorado 4.2
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 7.4
Biociencias 2.3
Ciencias de los Alimentos 2.6
Nanotecnologia 2.6
Ciencias Fisica 25
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 5.2
Ciencias de Materiales 2.8
Innovacion Educativa 13.6
Psicologia 6.5
Ciencias Sociales 25
Humanidades 8.4
Total 4.2
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Con base en el Cuadro 34, a nivel de especialidad, la antigledad promedio es de 5.8
anos; por su parte, quienes egresaron del doctorado reportan una antigiiedad de 4.2 afios
y los de maestria de 3.9 afios. La especialidad es el nivel que registra la mayor antigliedad,
posiblemente debido a la naturaleza de los programas y a que, en muchos casos, de manera
paralela siguen adquiriendo experiencia laboral. En contraste, en la maestria la mayoria de
los programas se concentran entre dos y cuatro anos, lo que refleja una inserciéon laboral
mas reciente.

Los programas educativos que registran mayor antigtiedad laboral son: el Doctorado
en Innovaciéon educativa con 13.6, la Maestria en Fiscalizacion y Control Gubernamental
con 11, la Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria con 9.5, el Doctorado en Hu-
manidades con 8.4, la Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral con 7.5, el
Doctorado en Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) con 7.4 y la Maestria en Comercio
Exterior y Aduanas con 7 afios de antigiiedad en promedio.

Por otra parte, quienes registran un promedio de antigliedad laboral de dos afios o0
menos son las maestrias en Integracion Econdmica, Ciencia de Materiales, Ciencias Mate-
maticas, Ciencias Sociales y la Especialidad en Desarrollo Sustentable.

Otra caracteristica fundamental son los puestos de trabajo que actualmente ocupan,
en téerminos generales, la mayoria de los puestos son de personal docente o persona emplea-
da profesional; sin embargo por nivel se pueden observan variaciones interesantes.

Como se muestra en el Cuadro 35, para las personas egresadas de la especialidad el
puesto mas comun es el profesional de la salud, con 54.5%; en la maestria destaca el per-
sonal docente con 29.5% y de la misma manera a nivel doctorado predomina quien labora
como docente (32.1%) y como profesor o profesora investigador (29.%).

En los puestos académicos y cientificos destaca quienes egresaron del nivel doctorado,
debido a su fuerte presencia en este ambito, con un total de 72.8% de la comunidad egre-
sada que tiene un trabajo relacionado con la academia. Asimismo, a nivel maestria hay una
alta proporcion de personas que fungen como persona empleada profesional (23.5%) y se
registra una menor presencia en la investigacion, pues so6lo 1.4% es profesor o profesora
investigador y 0.9% investigador o investigadora.

Los puestos de mayor jerarquia, como cargos directivos se concentran en quienes
egresaron de la maestria, con un total de 14.3% en puestos de gerencia, direccion general
o subgerencia. En el doctorado este tipo de cargos son menos frecuentes, pues sélo 2.5%
ocupan puestos de direccion general y 1.2% de gerencia. En la especialidad no se registran
egresados o egresadas en estos puestos, solamente 4.5% tiene su propio negocio.
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Cuadro 35
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun puesto, por nivel

Nivel
Puesto Especialidad Maestria Doctorado Total
Direccion general 0.0 2.8 2.5 2.3
Duefio(a) o socio(a) 4.5 4.6 1.2 3.8
Gerencia/direccion de area 0.0 9.7 1.2 6.4
Subgerencia/subdireccion de area 0.0 1.8 0.0 1.2
Jefe(a) del departamento 2.3 3.7 1.2 2.9
Personal ejecutivo de cuenta 2.3 0.0 0.0 0.3
Jefe(a) de oficina/area 6.8 1.8 0.0 2.0
Coordinacion 4.5 7.8 2.5 6.1
Empleado (a) profesional 9.1 23.5 111 18.7
Profesor(a)-Investigador(a) 0.0 1.4 29.6 7.9
Personal de investigacion 0.0 0.9 11.1 3.2
Personal docente 11.4 29.5 32.1 27.8
Supervision 0.0 2.8 3.7 2.6
Analista especializado/técnico 2.3 4.1 3.7 3.8
Profesional de la salud 54.5 0.9 0.0 7.6
Vendedor(a) en establecimiento 2.3 0.5 0.0 0.6
Asistente 0.0 14 0.0 0.9
Empleado(a) no profesional 0.0 0.5 0.0 0.3
Auxiliar 0.0 14 0.0 0.9
Agente de ventas 0.0 0.5 0.0 0.3
Otros 0.0 0.5 0.0 0.3

Segun la actividad principal que desempefian en dicho puesto, por la naturaleza de los
programas, las especialidades estan altamente concentradas en el area de salud, pues 50%
se dedica a la atencién al paciente, y 15.9% a la docencia.

En la maestria la distribucion varia mas y muestra perfiles entre gestiéon, docencia y
actividades técnicas, pues 31.3% realiza actividades de docencia, 9.2% de administracion y
22.1% de coordinacion, direccion y supervision en conjunto.

Por otra parte y con relacion a los puestos principales, las personas con doctorado
tienen una clara inclinacion hacia el ambito académico y cientifico, pues 40.7% realiza in-
vestigacion, 35.8% docencia y s6lo 2.5% actividades de direccion o gerencia. En términos
generales, la docencia es una actividad propia de quienes estudian un posgrado.
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Cuadro 36
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun actividad
laboral, por nivel

Actividad — Nivel Total
Especialidad Maestria Doctorado

Direccion 2.3 7.8 2.5 5.8
Coordinacion 4.5 7.4 3.7 6.1
Direccion de proyectos 0.0 0.5 0.0 0.3
Auditoria 0.0 2.3 0.0 1.5
Supervision 0.0 6.9 2.5 5.0
Investigacion 0.0 1.8 40.7 10.8
Andlisis financiero 2.3 1.4 0.0 1.2
Reclutamiento, seleccion

capacitacion de personal ’ 0.0 05 0.0 03
Docencia 15.9 31.3 35.8 304
Consultoria 0.0 0.9 0.0 0.6
Comercializacion (compras) 0.0 0.9 0.0 0.6
Ventas 0.0 0.5 0.0 0.3
Desarrollo de productos 2.3 0.9 0.0 0.9
Control de calidad 0.0 2.8 1.2 2.0
Atencion a pacientes 50.0 1.4 0.0 7.3
Atencidn psicoldgica 4.5 2.3 1.2 2.3
Trabajo editorial 0.0 0.5 1.2 0.6
Actividades de organizacién 2.3 0.5 0.0 0.6
Actividades administrativas 2.3 9.2 1.2 6.4
Atencion al publico (cliente) 2.3 0.9 0.0 0.9
Analisis quimicos 0.0 1.4 0.0 0.9
Actividades juridicas 0.0 3.7 1.2 2.6
Gerencia 2.3 5.5 0.0 3.8
Disefio 4.5 1.8 2.5 2.3
Actividades manuales calificadas 0.0 3.7 0.0 2.3
?;ti:c‘i’égzgss manuales no 0.0 05 0.0 03
2§?iléir;?ad publica e investigacion 0.0 0.5 0.0 0.3
Otras 4.5 2.3 6.2 35
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Para complementar esta informacion, en el cuestionario se presenta un apartado que
mide el nivel de coincidencia entre los conocimientos aprendidos y la actividad principal que
se realiza, esto da un panorama sobre si la oferta educativa a nivel posgrado es pertinente y
las posibilidades de ocupacion en su area de estudio.

Cuadro 37
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun coincidencia
del trabajo con sus estudios de posgrado, por nivel

Nivel

Coincidencia Especialidad Maestria  Doctorado Total
Alta 72.7 57.6 71.6 62.9
Mediana 18.2 21.7 17.3 20.2
Baja 4.5 14.3 4.9 10.8
Nula 4.5 6.5 6.2 6.1

Total 100.0 100.0 100.0 100.0

El nivel de coincidencia se mide en escala de uno a siete, donde uno es nula coinciden-
ciay siete es total coincidencia, la informacion que se muestra en el Cuadro 37 agrupa los
resultados de seis y siete como alta coincidencia, que representa a 62.9% de la comunidad
entrevistada, los valores de cuatro y cinco son considerados como mediana coincidencia co-
rrespondiente a 20.2%, mientras que baja coincidencia equivale a tres y dos, y para la nula
coincidencia se considero el valor uno de la escala.

La especialidad tiene el nivel més alto de coincidencia entre formacion y empleo, pues
72.7% indic6 una alta coincidencia, lo que refleja una fuerte vinculacién profesional en estos
programas educativos.

También el doctorado muestra niveles altos de coincidencia, esto era de esperarse pues
76.5% se desempefia en actividades relacionadas a la academia, como suelen ser la docencia
e investigacion.

En la maestria los resultados son distintos, pues solo 57.6% indica una alta coinciden-
cia, mientras que 21.7% senala que es mediana y 14.3% es baja. Esto puede indicar perfiles
profesionales diversos y versatiles. No obstante, en total 79.3% indico tener un trabajo rela-
cionado con sus estudios.

Para una mejor representacion del tema, en la Grafica 10 se observa el nivel de coinci-
dencia agrupado sélo en dos categorias, las que presentan medianay alta coincidenciay las
no muestran una relacion estrecha con las categorias de baja y nula coincidencia.
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Grafica 10
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun coincidencia
del trabajo con sus estudios de posgrado, por nivel

Especialidad Maestria Doctorado Total

m De alta a mediana coincidencia De baja a nula coincidencia

Como se muestra en la Grafica 10, la especialidad muestra el mayor grado de alinea-
cion entre la formacion y el empleo: nueve de cada diez personas ocupadas trabajan en algo
que esta relacionado a sus estudios.

Por su parte, la maestria presenta el nivel mas alto en quienes tienen de baja a nula
coincidencia, con 20.7%. En general, 83% de la comunidad egresada de nivel posgrado tiene
un empleo relacionado con su formacion profesional.

De acuerdo con el Cuadro 38, son cinco los programas educativos que no solo todas
y todos tienen puestos de trabajo que coinciden con su perfil profesional, sino que ademas
indican una coincidencia alta con un promedio de siete en la escala de referencia: a nivel
especialidad, Psiquiatria; a nivel maestria, Fiscalizacion y Control Gubernamental; a nivel
doctorado, Biociencias, Ingenieria Quimica y Psicologia.

De manera contraria, se registran cuatro programas con un bajo porcentaje de perso-
nas egresadas con empleos relacionados a su area de estudios, como lo son las maestrias en
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, Nanotecnologia e Ingenieria Quimica, asi como el
Doctorado en Nanotecnologia.

En general, los resultados de los promedios basados en la escala de referencia confir-
man que la actividad laboral esta relacionada con la pertinencia del posgrado, en especial
en areas cientificas, educativas y de salud.
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Cuadro 38
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada en actividades que tienen coincidencia
con los estudios y promedio del grado de coincidencia (en escala de uno a siete)
por nivel, orientacién y programa educativo

Nivel, orientacién y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 90.9 6.0
Enfermeria en Cuidados Intensivos 95.5 6.5
Gestion y Docencia en Enfermeria 85.7 6.0
Psiquiatria 100.0 7.0
Desarrollo Sustentable 77.8 4.4
Maestria 79.3 5.4
Investigacion 73.5 5.1
Ciencias de la Salud 100.0 6.6
Biociencias 80.0 5.4
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 33.3 3.8
Nanotecnologia 42.9 3.4
Ciencias Matematicas 80.0 5.0
Ciencias Fisica 100.0 5.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 33.3 3.2
Ciencia de Materiales 88.9 5.7
Psicologia 75.0 5.8
Ciencias Sociales 75.0 45
Humanidades 70.0 51
Profesionalizante 82.8 55
Administracion 92.0 5.6
Finanzas 70.0 54
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 7.0
Impuestos 100.0 6.6
Comercio Exterior y Aduanas 66.7 4.7
Integracion Econémica 75.0 5.3
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 90.0 5.9
Ciencias en Electronica 80.0 5.0
Ingenieria Urbana 70.0 5.1
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 77.8 5.3
Sustentabilidad 80.0 5.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 85.7 6.0
Innovacion Educativa 78.6 55
Linguistica 100.0 5.8
Literatura Hispanoamericana 71.4 5.3
Doctorado 88.9 5.9
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 6.7
Biociencias 100.0 7.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 6.1
Nanotecnologia 58.3 3.7
Ciencias Fisica 83.3 5.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 7.0
Ciencias de Materiales 84.6 5.6
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 7.0
Ciencias Sociales 91.7 6.1
Humanidades 100.0 6.8
Total 83.0 5.6

Nota: el porcentaje incluye los valores de 4 a 7 en la escala de referencia.
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Como continuacién del analisis, se indaga sobre las remuneraciones. Tratar los indica-
dores de ingreso es de gran interés, pues el salario juega un papel importante en la percep-
cion sobre los beneficios de estudiar un posgrado, ademas de la superacion personal y los
conocimientos especializados.

De los 342 egresados ocupados, 311 reportaron su ingreso mensual neto, incluyendo
bonos y prestaciones. La percepcion mensual en pesos mexicanos de la comunidad egre-
sada de posgrado es de $25,804 pesos, con una mediana de $22,000 y rangos de ingresos
gue van desde los $3,000 hasta los $100,000. La desviacion estdndar es de $15,919, lo que
muestra una amplia variabilidad de ingresos entre las personas egresadas.

En el Cuadro 39 se muestra que la especialidad es el nivel con el ingreso promedio mas
alto ($28,401), con una mediana igual a la del doctorado, lo que refleja estabilidad y sueldos
altos en areas especializadas como el sector salud. Quienes egresaron de un doctorado re-
gistran un ingreso medio de $27,195.

La maestria tiene el menor promedio de ingresos y una mediana inferior en compara-
cion con los otros niveles; sin embargo es importante recordar que el nUmero de personas
egresadas de este nivel supera al del resto, por lo que es normal observar heterogeneidad en
los resultados.

Cuadro 39
Indicadores del ingreso mensual neto de la comunidad egresada
ocupada en pesos corrientes, por nivel

. Nivel
Parametro Especialidad Maestria  Doctorado Total
Media $28,401 $24,771 $27,195 $25,804
Mediana $25,000 $20,000 $25,000 $22,000
Minimo $13,000 $3,000 $3,000 $3,000
Maximo $100,000 $100,000 $60,000 $100,000
Desviacion estandar $15,613 $16,323 $14,836 $15,919

En la Grafica 11, se agrupan las remuneraciones totales y por sexo de las y los entre-
vistados, homogeneizados como medida del salario minimo mensual de los Estados Unidos
Mexicanos de 2023, que es $6.223.2 pesos. El rango salarial que concentra mayor porcen-
taje de personas egresadas es el de méas de cuatro salarios minimos, en el cual 47.1% de los
hombres y 28% de las mujeres menciona percibir este ingreso. En contraste, el rango de
menos de un salario minimo es el menos frecuente, pues s6lo 2.9% de los hombres 'y 4.8%
de las mujeres registra este sueldo.
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Grafica 11
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun rango de ingreso
mensual en salarios minimos, total y por sexo
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En el caso del rango maés alto, se observa una proporcion superior de hombres, siendo
también el ingreso que suele percibir casi la mitad de ellos, mientras que en los rangos infe-
riores —de menos de uno hasta dos salarios minimos— la proporcion de mujeres es superior.

El rango de mayor igualdad es el de mas de dos hasta tres salarios minimos, pues
16.7% tanto de hombre como de mujeres, indican este nivel de ingresos.

De acuerdo con el Cuadro 40, los programas con los ingresos promedios mas altos son:
a nivel especialidad, Psiquiatria; a nivel maestria, Ciencias Fisica, Administracion, Fisca-
lizacién y Control Gubernamental, Impuestos, Ingenieria Urbana e Ingenieria: Ingenieria
en Sistemas y Tecnologia; y a nivel doctorado, Ciencias de los Alimentos, Nanotecnologia,
Ciencias Fisica y Humanidades.

Por otra parte, los programas educativos que presentan los ingresos promedio mas
bajos son: a nivel maestria, Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, Integracion Econémica,
Ciencia de Materiales, Humanidades, Innovacion Educativa y Literatura Hispanoamerica-
na; asi como el Doctorado en Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica.

Asimismo, quienes registran mayor variabilidad salarial, es decir una desviacion es-
tandar alta son las maestrias en Impuestos, Matematica Educativa, Ciencias Fisica, Ingenie-
ria Urbana, Linguistica y Nanotecnologia.

60



Cuadro 40
Indicadores del ingreso mensual neto de la comunidad egresada ocupada en pesos
corrientes por nivel, orientacién y programa educativo

. . . . Desviacion
Nivel, orientacién y programa Promedio 3
estandar
Especialidad $28,401 $15,613
Enfermeria en Cuidados Intensivos $23,735 $8,962
Gestion y Docencia en Enfermeria $26,714 $9,827
Psiquiatria $31,750 $13,500
Desarrollo Sustentable $30,639 $13,353
Maestria $24,771 $16,323
Investigacion $20,721 $14,161
Ciencias de la Salud $20,618 $10,565
Biociencias $17,840 $8,850
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos $13,723 $6,296
Nanotecnologia $29,500 $21,079
Ciencias Matematicas $19,800 $15,353
Ciencias Fisica $32,167 $25,032
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica $23,800 $15,007
Ciencia de Materiales $17,778 $7,949
Psicologia $24,580 $9,727
Ciencias Sociales $18,375 $8,245
Humanidades $16,820 $16,143
Profesionalizante $27,393 $17,132
Administracion $31,443 $17,007
Finanzas $27,778 $15,555
Fiscalizacion y Control Gubernamental $31,500 $6,137
Impuestos $35,857 $29,958
Comercio Exterior y Aduanas $27,846 $14,130
Integracion Econémica $17,125 $3,276
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa $27,771 $26,005
Ciencias en Electronica $26,750 $10,751
Ingenieria Urbana $33,200 $22,049
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia $35,333 $13,292
Sustentabilidad $27,400 $15,073
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral $23,680 $7,029
Innovacién Educativa $16,771 $7,454
Linglistica $27,234 $21,350
Literatura Hispanoamericana $16,500 $8,808
Doctorado $27,195 $14,836
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) $20,470 $12,989
Biociencias $23,375 $11,629
Ciencias de los Alimentos $30,938 $16,293
Nanotecnologia $30,813 $16,076
Ciencias Fisica $33,167 $19,823
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica $12,555 $9,491
Ciencias de Materiales $28,086 $14,621
Innovacion Educativa $21,827 $13,134
Psicologia $24,625 $10,258
Ciencias Sociales $24,400 $12,894
Humanidades $35,200 $10,378
Total $25,804 $15,919
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Otro aspecto relevante en el analisis de condiciones laborales es la satisfaccién laboral
gue, a pesar de ser una medida subjetiva, brinda un resumen de un amplio conjunto de va-
ribles como la actividad o contenido del trabajo, la coincidencia con los estudios, el salario
y la conformidad con el ambiente de la organizacion.

Como se muestra en la Grafica 12, todos los niveles de posgrado alcanzan sumas supe-
riores a 90%. A nivel institucional, 52.3% evalu6 con la calificacion maxima de satisfaccion
(7 puntos) y por nivel, el doctorado tiene la proporcién mas alta de egresadas y egresados
altamente satisfechos con su empleo (66.7%), seguido del nivel especialidad (59.1%) y la
maestria (45.6%).

Grafica 12
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun nivel de satisfaccion
con su empleo actual, por nivel

2.3 8.3 2.5 6.1

Especialidad Maestria Doctorado Total

m De alta a mediana satisfaccion De baja a nula satisfacciéon

De acuerdo con el Cuadro 41, los programas con cien por ciento de satisfaccion y una
valoracion promedio de siete son: la Maestria en Fiscalizacién y Control Gubernamental y
los doctorados en Biociencias y Psicologia.

En cambio, los programas con menor nivel de satisfaccion en los empleos son las maes-
trias en Ciencias Fisica, Ciencias Sociales y Ciencias y Tecnologia de los Alimentos.

En términos generales, en las especialidades y doctorados se observa una alta satisfac-

cion, lo que confirma la pertinencia de los programas. En el caso de la maestria se observa
mayor variabilidad.
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Cuadro 41
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada satisfecha con su empleo actual
y promedio del grado de satisfaccion, en escala de uno a siete por nivel,
orientacion y programa educativo

Nivel, orientacion y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 97.7 6.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 6.6
Gestion y Docencia en Enfermeria 85.7 5.9
Psiquiatria 100.0 5.8
Desarrollo Sustentable 100.0 6.0
Maestria 91.7 5.9
Investigacion 88.0 5.8
Ciencias de la Salud 100.0 6.6
Biociencias 100.0 5.8
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 66.7 5.3
Nanotecnologia 100.0 5.9
Ciencias Matematicas 100.0 6.0
Ciencias Fisica 33.3 4.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 83.3 5.0
Ciencia de Materiales 100.0 6.0
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 62.5 4.9
Humanidades 90.0 55
Profesionalizante 94.0 5.9
Administracion 96.0 5.6
Finanzas 90.0 5.6
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 7.0
Impuestos 100.0 6.9
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 5.7
Integracién Econémica 100.0 6.8
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 90.0 6.0
Ciencias en Electroénica 80.0 4.8
Ingenieria Urbana 80.0 5.2
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 6.2
Sustentabilidad 100.0 6.2
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 6.7
Innovacion Educativa 85.7 55
Linguistica 100.0 5.8
Literatura Hispanoamericana 100.0 6.6
Doctorado 97.5 6.4
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 100.0 6.7
Biociencias 100.0 7.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 5.8
Nanotecnologia 91.7 5.3
Ciencias Fisica 83.3 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.8
Ciencias de Materiales 100.0 6.5
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 7.0
Ciencias Sociales 100.0 6.8
Humanidades 100.0 6.8
Total 93.9 6.0

Nota: el porcentaje incluye los valores de 4 a 7 en la escala de referencia.
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Otra forma de conocer el beneficio que tuvo en el ambito laboral para quienes egre-
saron el haber estudiado un posgrado es comparar las condiciones laborales previas a sus
estudios, en especifico el puesto y el nivel de ingreso.

Grafica 13
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun comparacion del
puesto actual respecto al que tenia en el empleo anterior a sus estudios

de posgrado, por nivel
11.4 14.7 15.2
® Mejoro
m Esta igual
® Empeoro
No aplica

Especialidad Maestria Doctorado Total

Nivel

Como se muestra en las Graficas 13 y 14 los resultados son equiparables, pues tanto el
puesto como el ingreso del puesto actual mejoré en comparacion con el que tenian previo a
sus estudios de posgrado.

A nivel institucional, alrededor de 63% indic6é una mejora en ambos aspectos, mien-
tras que por nivel la especialidad registra las proporciones mas altas, pues tras cursar el
programa 70.5% mejoro su puesto laboral y 68.2% el nivel de ingresos.

Para 18.7% las condiciones del puesto son las mismas, y una minoria (2.3%) indico que
su situacion laboral empeord. En cambio, 15.2% sefial6 que esta pregunta no aplicaba debi-
do a la falta de un punto de referencia anterior.

En el caso de los ingresos, 18.4% sefialé que permanecen iguales, para 3.8% el nivel de
ingresos empeord —a excepcion de la especialidad en donde nadie indicé una disminucion
de su sueldo— y 14% considera que no aplica, debido a que no es posible realizar una com-
paracion con empleos previos.

En términos generales se observa una mejora en las condiciones laborales de quienes
cambiaron de puesto una vez concluido el posgrado.
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Grafica 14
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada segun comparacion del
salario actual respecto al que tenia en el empleo anterior a sus estudios
de posgrado, por nivel
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El Cuadro 41 presenta un desglose por programa educativo sobre la poblacion que
mejoro sus condiciones laborales en ambos aspectos.

A nivel especialidad se observa una mejora para todas y todos los egresados de Psi-
guiatria, tanto en el puesto como en los ingresos; en el caso de Enfermeria en Cuidados In-
tensivos, 81.8% tuvo un cambio positivo en el puesto; en cambio, Gestidén y Docencia en En-
fermeria tiene la menor proporcién de egresados con mejora: 42.9% para ambos aspectos.

Para quienes mejoraron el nivel de ingreso sobresale la Especialidad en Enfermeria
en Cuidados Intensivos con 77.3%, seguido de Desarrollo Sustentable, con 66.7 por ciento.

En el nivel maestria destacan con la mayor mejora en el puesto los programas de Im-
puestos con 87.5%, Finanzas con 80% y Ciencias Electrénica con 80%. En contraste, en
Psicologia sélo 25% tuvo un cambio positivo en su posicién laboral. Los ingresos mejoraron
principalmente en Ingenieria en Sistemas y Tecnologia (88.9%), Impuestos (87.5%) y Co-
mercio Exterior y Aduanas (83.3%).

En cambio, en el nivel doctorado Psicologia tuvo una mejora laboral de toda la comuni-
dad egresada, seguido de 83.3% de quienes egresaron de Ciencias Fisica y 80% de Humanida-
des, en este Gltimo todas y todos mejoraron su nivel de ingreso. Por otra parte, en Ciencias de
la Ingenieria: Ingenieria Quimica 33.3% de poblacion mejoro su empleo después del posgrado.
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Cuadro 42
Porcentaje de la comunidad egresada ocupada que mejoraé su puesto e ingreso
comparando el empleo actual respecto al que tenia antes de cursar sus
estudios de posgrado por nivel, orientacion y programa educativo

Nivel, orientacidn y programa Puesto Ingreso
Especialidad 70.5 68.2
Enfermeria en Cuidados Intensivos 81.8 77.3
Gestion y Docencia en Enfermeria 42.9 42.9
Psiquiatria 100.0 100.0
Desarrollo Sustentable 66.7 66.7
Maestria 62.7 62.2
Investigacion 53.0 54.2
Ciencias de la Salud 72.2 72.2
Biociencias 60.0 60.0
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 50.0 33.3
Nanotecnologia 42.9 42.9
Ciencias Mateméticas 40.0 40.0
Ciencias Fisica 33.3 66.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 33.3 33.3
Ciencia de Materiales 55.6 55.6
Psicologia 25.0 50.0
Ciencias Sociales 62.5 62.5
Humanidades 50.0 50.0
Profesionalizante 68.7 67.2
Administracion 68.0 64.0
Finanzas 80.0 60.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 40.0 40.0
Impuestos 87.5 87.5
Comercio Exterior y Aduanas 66.7 83.3
Integracién Econémica 75.0 75.0
Ciencias con Especialidad en Matemética Educativa 50.0 50.0
Ciencias en Electrénica 80.0 80.0
Ingenieria Urbana 70.0 80.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 77.8 88.9
Sustentabilidad 70.0 70.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 57.1 42.9
Innovacion Educativa 71.4 64.3
Linguistica 50.0 50.0
Literatura Hispanoamericana 71.4 71.4
Doctorado 63.0 65.4
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 66.7 50.0
Biociencias 75.0 75.0
Ciencias de los Alimentos 50.0 50.0
Nanotecnologia 66.7 66.7
Ciencias Fisica 83.3 83.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 33.3 33.3
Ciencias de Materiales 46.2 61.5
Innovacion Educativa 66.7 66.7
Psicologia 100.0 60.0
Ciencias Sociales 58.3 75.0
Humanidades 80.0 100.0
Total 63.7 63.7
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V1. VValoracion de los servicios educativos

Conocer la opinién de quienes egresaron sobre los servicios educativos de la Universidad es
importante para dar continuidad a la mejora de la calidad en la Institucion. En este aparta-
do se sefiala la valoraciéon de quienes egresaron en relacion con los beneficios de cursar un
posgrado, el desarrollo de habilidades, el grado en que se cubrieron las expectativas sobre el
cuerpo docente, el plan de estudios y los servicios que se ofrecen, asi como la exigencia que
conlleva estudiar un programa de posgrado.

Las preguntas de este apartado responden a una escala de referencia con valores de
uno a siete, apoyada de un diferencial seméantico que indica nada y mucho sobre la medida
en que se cubrieron los aspectos que se mencionardn mas adelante.

Cuadro 43
Promedio de valoracion de la comunidad egresada relativa a los
beneficios de cursar estudios de posgrado, por nivel
En escalade 1 (nada) a 7 (mucho)
Nivel

N _ _ Total
spectos Especialidad Maestria Doctorado ota

A) Fue un factor de crecimientoy

6.3 6.3 6.6 6.4
desarrollo personal
B) Le brind6 conocimientos
necesarios para su ejercicio 6.1 6.2 6.4 6.2
profesional
C) I_:omento su responsabilidad 6.2 6.1 6.3 6.1
social
D) Propicio relaciones
profesionales que le ayudaron en 5.6 5.1 6.1 5.3
el medio laboral
E) Le ha procurado beneficios 49 50 59 5 2

econdmicos

El beneficio principal de estudiar un posgrado es el crecimiento y desarrollo perso-
nal que se obtiene del mismo, aspecto que alcanz6 promedios altos en todos los niveles. El
segundo se refiere a la obtenciéon de conocimientos necesarios para su ejercicio profesio-
nal, especialmente a nivel doctorado (6.4 puntos). Seguido esté el fomento de la responsa-
bilidad social, valorada de manera similar en todos los niveles. La brecha mas notable por
nivel es la obtencion de relaciones profesionales y los beneficios econémicos, que general-
mente aumenta conforme aumenta el nivel de posgrado.
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Cuadro 44
Promedio de la valoracion de la comunidad egresada relativa a los beneficios
de cursar estudios de posgrado por nivel, orientacién y programa educativo
En escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Nivel, orientacion y programa A B C D E

Especialidad 6.3 6.1 6.2 5.6 4.9
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.3 6.4 6.1 6.0 5.1
Gestion y Docencia en Enfermeria 6.6 6.3 7.0 5.9 3.9
Psiquiatria 7.0 6.8 6.3 7.0 7.0
Desarrollo Sustentable 5.6 5.1 5.8 3.7 3.8
Maestria 6.3 6.2 6.1 5.1 5.0
Investigacion 6.3 6.1 6.1 5.0 4.9
Ciencias de la Salud 6.7 6.5 6.5 5.7 5.3
Biociencias 6.5 6.1 6.2 5.2 5.9
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.6 6.4 6.3 5.3 3.8
Nanotecnologia 6.2 5.9 6.0 4.8 4.3
Ciencias Geologia 6.8 6.8 6.3 6.3 4.0
Ciencias Matematicas 5.0 4.8 5.0 4.8 4.8
Ciencias Fisica 5.3 5.1 4.1 4.1 3.9
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.7 6.4 6.7 5.2 5.2
Ciencia de Materiales 6.1 6.2 5.6 4.7 5.1
Psicologia 7.0 6.5 7.0 4.8 5.0
Ciencias Sociales 6.2 6.1 6.3 4.9 4.6
Humanidades 6.2 5.6 6.1 4.8 5.1
Profesionalizante 6.4 6.2 6.1 5.1 5.1
Administracién 6.1 5.9 5.7 4.4 4.3
Finanzas 5.8 5.7 5.2 4.9 4.6
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.8 6.4 5.8 6.0 5.8
Impuestos 6.6 6.1 6.0 5.8 6.3
Comercio Exterior y Aduanas 6.5 6.0 5.7 55 5.2
Integracion Econdmica 6.9 6.9 6.6 5.4 5.9
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.8 6.8 6.5 4.3 4.8
Ciencias en Electronica 6.2 6.3 6.5 55 5.0
Ingenieria Urbana 6.2 5.7 5.9 51 5.6
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 6.3 6.1 5.6 5.2 5.7
Sustentabilidad 6.5 6.0 6.5 5.8 4.6
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 6.3 6.7 6.9 6.3 5.4
Innovacion Educativa 6.7 6.7 6.7 4.8 5.3
Linguistica 7.0 6.5 7.0 6.5 5.3
Literatura Hispanoamericana 6.3 5.9 51 4.4 5.0
Doctorado 6.6 6.4 6.3 6.1 5.9
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 6.5 6.8 6.8 6.5 5.5
Biociencias 7.0 6.8 6.8 7.0 55
Ciencias de los Alimentos 6.5 6.9 6.5 6.6 6.1
Nanotechologia 6.1 5.6 5.3 5.0 4.8
Ciencias Fisica 6.7 6.5 5.7 6.2 6.5
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.7 6.6 6.9 6.7 6.4
Ciencias de Materiales 6.6 6.1 5.8 6.1 6.1
Innovacion Educativa 7.0 6.7 6.7 6.0 6.0
Psicologia 7.0 7.0 6.4 7.0 6.8
Ciencias Sociales 6.4 6.2 6.8 5.6 55
Humanidades 7.0 7.0 7.0 5.2 6.8
Total 6.4 6.2 6.1 5.3 5.2
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En el crecimiento y desarrollo profesional, destacan con un promedio de siete la Es-
pecialidad en Psiquiatria, las maestrias en Psicologia y Linguistica y, los doctorados en Bio-
ciencias, Innovacion Educativa, Psicologia y Humanidades.

La obtencion de los conocimientos necesarios para el ejercicio profesional son el prin-
cipal beneficio para los doctorados en Psicologia y Humanidades, pues también obtuvieron
un promedio de siete.

El fomento de la responsabilidad social destaca en la Especialidad en Gestion y Docen-
cia en Enfermeria, asi como en las maestrias en Psicologia y Linguistica, y el Doctorado en
Humanidades, aspecto congruente con la naturaleza de los posgrados mencionados.

La generacion de relaciones profesionales que le ayudaron en el medio laboral es un
beneficio altamente valorado por la Especialidad en Psiquiatria y por los doctorados en
Biociencias y Psicologia.

Por 1ultimo, el beneficio econdémico obtuvo un promedio general de siete en la Espe-
cialidad en Psiquiatria, mientras que en los doctorados en Psicologia y Humanidades el
promedio es de 6.8 puntos.

Seguido, en el Cuadro 45 se muestra la valoracién de la comunidad sobre el desarrollo
de habilidades que obtuvo por medio de sus estudios de posgrado.

Cuadro 45
Promedio de valoracion de la comunidad egresada relativa al desarrollo
de habilidades que la formacién propicid, por nivel
En escalade 1 (nada) a 7 (mucho)

Nivel
Aspectos Especialidad Maestria Doctorado Total
Az Le brindo _habllldad_e,s parala 6.4 6.5 6.7 6.5
busqueda de informacién
B) Le’t?rl_ndo hfarram_lentg,s para 6.1 6.3 6.7 6.4
el analisis y la investigacion
C) Le brindé habilidades para
identificar y solucionar 6.1 6.3 6.6 6.3
problemas
D) Le brmdc_) habllldades parala 6.2 6.1 6.5 6.2
toma de decisiones
E) Le brindo habilidades para el 59 59 6.4 6.0

trabajo en equipo
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En todos los niveles la habilidad mejor valorada es la busqueda de informacién, mien-
tras que la menos es el trabajo en equipo. No obstante, el promedio supera el punto medio
en la escala de referencia, por lo que aln asi se considera que la formacién académica con-
tribuy6 de manera positiva en el desarrollo de estas habilidades.

El nivel doctorado es el que presenta los promedios mas altos en todos los aspectos,
mientras que a nivel especialidad y maestria los resultados son similares, esta ultima supe-
ra a la especialidad en casi todas las habilidades, a excepcion de la toma de decisiones. Se
observa una tendencia ascendente en la percepcion del desarrollo de los aspectos por medio
de la formacién a medida que se avanza en los distintos niveles de posgrado.

El Cuadro 46 sefiala el desglose de programas educativos segun estas habilidades. En
cuanto a la habilidad para la busqueda de informacion, los programas en lo que mejor fue-
ron evaluadas son la Especialidad en Psiquiatria; las maestrias en Psicologia y Linguistica;
y los doctorados en Biociencias y Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica.

Las herramientas para el analisis y la investigacion fueron habilidades fomentadas
principalmente en el Doctorado en Biociencias, pues registra un promedio de siete, seguido
de las maestrias en Integracion Econdmicas y Ciencias y Tecnologia de los Alimentos con
6.9, y los doctorados en Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud), Ciencias de los Alimen-
tos y Nanotecnologia, asi como las maestrias en Psicologia y Literatura Hispanoamericana
con 6.8 puntos.

El saber identificar y solucionar problemas también es una habilidad obtenida princi-
palmente en la Especialidad en Psiquiatria, la Maestria en Linguistica y los doctorados en
Biociencias, Psicologia e Innovacion Educativa.

Asimismo, en el Doctorado en Biociencias también se desarrolla positivamente la ca-
pacidad para la toma de decisiones, con un promedio de 7 asignado por la comunidad egre-
sada, seguido por la Maestria en Integraciéon Econdmica con 6.9 puntos.

Por ultimo estan las habilidades para el trabajo en equipo, las cuales, de acuerdo con la
comunidad egresada, son fomentadas principalmente en la maestriay doctorado en Psicolo-
gia, pues fueron calificadas con siete, seguido por la Especialidad en Gestion y Docencia en
Enfermeria con 6.9 y la Maestria en Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral, asi como los
doctorados en Biociencias y Ciencia de los Alimentos con 6.8 puntos.

Estos resultados dan cuenta de que, sin importar el nivel de estudios, la comunidad
egresada reconoce el desarrollo de habilidades necesarias para desempefiarse en el mercado
laboral, lo que refleja la solidez de la formacién académica. Se observa ademas un desarrollo
positivo de competencias analiticas y de resolucién, teniendo en cuenta las necesidades par-
ticulares por area de estudio.
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Cuadro 46
Promedio de la valoracién de la comunidad egresada relativa al desarrollo de
habilidades que la formacién propicié por nivel, orientacidn y programa educativo
En escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Nivel, orientacion y programa A B C D E

Especialidad 6.4 6.1 6.1 6.2 5.9
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.3 6.0 6.2 6.2 5.9
Gestion y Docencia en Enfermeria 6.4 6.1 6.0 6.4 6.9
Psiquiatria 7.0 6.5 7.0 6.8 6.5
Desarrollo Sustentable 6.4 6.3 5.4 5.8 5.1
Maestria 6.5 6.3 6.3 6.1 5.9
Investigacion 6.6 6.4 6.3 6.2 5.8
Ciencias de la Salud 6.8 6.7 6.5 6.5 6.4
Biociencias 6.7 6.5 6.5 6.3 5.9
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.8 6.9 6.4 6.6 5.8
Nanotecnologia 6.7 6.0 6.0 6.1 5.7
Ciencias Geologia 6.3 6.5 6.8 5.8 6.5
Ciencias Matematicas 5.6 5.4 5.6 5.2 4.8
Ciencias Fisica 5.1 5.2 5.0 4.5 4.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.8 6.6 6.6 6.5 6.1
Ciencia de Materiales 6.6 6.5 6.3 6.3 5.9
Psicologia 7.0 6.8 6.8 6.3 7.0
Ciencias Sociales 6.3 6.3 6.1 6.5 5.3
Humanidades 6.6 6.1 6.1 5.8 5.4
Profesionalizante 6.4 6.3 6.3 6.1 6.0
Administracion 5.9 5.7 6.1 6.0 5.9
Finanzas 5.7 5.8 5.6 5.7 55
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.0 6.4 6.4 6.0 6.0
Impuestos 6.1 6.1 6.1 6.1 6.1
Comercio Exterior y Aduanas 6.3 6.4 6.2 6.1 6.2
Integracion Econémica 6.9 6.9 6.7 6.9 6.7
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.8 6.4 6.8 6.5 5.8
Ciencias en Electronica 6.3 6.3 6.2 6.3 6.3
Ingenieria Urbana 5.9 5.9 5.8 5.7 6.2
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 6.3 6.4 5.8 5.6 5.6
Sustentabilidad 6.6 6.3 6.1 6.1 6.4
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 6.6 6.3 6.8 6.6 6.8
Innovacion Educativa 6.9 6.7 6.7 6.4 6.3
Linguistica 7.0 6.6 7.0 5.9 55
Literatura Hispanoamericana 6.6 6.8 6.3 5.5 4.9
Doctorado 6.7 6.7 6.6 6.5 6.4
Ciencias (Quimico Biologicas y de la Salud) 6.8 6.8 6.5 6.8 6.5
Biociencias 7.0 7.0 7.0 7.0 6.8
Ciencias de los Alimentos 6.9 6.8 6.6 6.8 6.8
Nanotecnologia 6.6 6.8 6.3 6.2 6.2
Ciencias Fisica 6.7 6.7 6.7 6.3 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 7.0 6.7 6.9 6.7 6.6
Ciencias de Materiales 6.5 6.7 6.6 6.5 6.1
Innovacion Educativa 6.3 6.3 7.0 6.7 6.3
Psicologia 6.6 6.9 7.0 6.7 7.0
Ciencias Sociales 6.6 6.5 6.4 6.1 6.4
Humanidades 6.8 6.6 6.8 6.4 6.6
Total 6.5 6.4 6.3 6.2 6.0
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Cuadro 47
Grado en que se cubrieron las expectativas respecto al desempefo de las y los docentes
por nivel, orientacién y programa educativo. Promedio en escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Metodologia de

Nivel, orientacidn y programa Nivel académico ~
ensefianza

Especialidad 6.5 6.0
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.6 6.2
Gestion y Docencia en Enfermeria 7.0 7.0
Psiquiatria 6.3 5.5
Desarrollo Sustentable 5.8 5.1
Maestria 6.2 5.7
Investigacion 6.2 5.7
Ciencias de la Salud 6.6 6.0
Biociencias 5.7 5.4
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.8 6.5
Nanotecnologia 6.2 55
Ciencias Geologia 5.0 4.8
Ciencias Matematicas 6.6 6.2
Ciencias Fisica 5.3 3.9
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.5 5.9
Ciencia de Materiales 5.9 5.6
Psicologia 6.8 7.0
Ciencias Sociales 6.0 5.0
Humanidades 6.6 6.1
Profesionalizante 6.1 5.7
Administracion 5.8 5.4
Finanzas 4.6 4.8
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.6 6.4
Impuestos 6.4 6.4
Comercio Exterior y Aduanas 6.0 6.2
Integracion Econdmica 6.7 6.4
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.8 6.0
Ciencias en Electronica 6.3 5.3
Ingenieria Urbana 6.6 6.1
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 6.0 5.8
Sustentabilidad 5.8 5.4
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 6.1 5.9
Innovacion Educativa 6.3 5.4
Linguistica 7.0 6.8
Literatura Hispanoamericana 6.6 5.9
Doctorado 6.5 5.8
Ciencias (Quimico Biolégicas y de la Salud) 6.5 5.0
Biociencias 7.0 6.5
Ciencias de los Alimentos 6.5 6.3
Nanotecnologia 6.3 54
Ciencias Fisica 6.3 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.9 6.4
Ciencias de Materiales 6.2 5.9
Innovacion Educativa 6.3 5.3
Psicologia 6.8 6.4
Ciencias Sociales 6.3 5.2
Humanidades 7.0 6.2
Total 6.3 5.8

72



Las expectativas respecto al desempeiio del cuerpo docente se hacen en referencia
tanto al nivel académico como a la metodologia de ensefianza (Cuadro 47). Los promedios
obtenidos en la evaluacion del nivel académico superan constantemente a los de la metodo-
logia de ensefianza en casi todos los programas educativos, a excepcion de la Maestria en
Finanzas que obtuvo 4.6 en el nivel académico y 4.8 en la metodologia de ensefianza.

Los programas con las valoraciones mas altas son: la Especialidad en Gestién y Do-
cencia en Enfermeria con 7 en ambos aspectos, la Maestria en Linguistica con 7 en el nivel
académico y 6.8 en la metodologia, los doctorados en Biociencias y Humanidades con 7 en
el nivel académicay 6.5y 6.2 en la metodologia, respectivamente.

En cambio, quienes recibieron valoraciones bajas son: la Maestria en Finanzas, con
4.6 en el nivel académico y 4.8 en metodologia, y la Maestria en Ciencias Fisica con 5.3 y
3.9, respectivamente.

Seguido estan las expectativas cumplidas sobre el plan de estudios, como se muestra
en el Cuadro 48, los doctorados presentan los valores mas altos en cuanto a la organizacion
y actualizacion de los planes de estudios, seguido por las especialidades y las maestrias.

La maestria tiene los puntajes mas bajos para ambos aspectos. En general, las diferen-
cias entre la organizacion y la actualizacion del plan de estudio son pequefias, para 18 de los
programas la organizacion se percibe ligeramente superior que la actualizacion.

Los programas educativos con los promedios mas altos en cuanto a la organizacion
son, en orden ascendente: la Maestria en Psicologia (7), el Doctorado en Ingenieria Quimica
(6.9), las maestrias en Linguistica (6.8), Integracion Econémica (6.6) y en Literatura Hispa-
noamericana (6.5), y la Especialidad en Psiquiatria (6.5 puntos).

La menor valoracion en cuanto a la organizacion la registran la maestria de Finanzas,
la Especialidad en Desarrollo Sustentable y las maestrias en Ciencias Fisica y Sociales; sin
embargo, los resultados se mantienen por encima de la media en la escala de referencia, es
decir, superior a cuatro, por lo que se consideran positivos.

En cuanto a la actualizacion, la maestria en Integracion Econémica (6.7), el Doctorado
en Ingenieria Quimica (6.7), la Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria (6.6), y las
maestrias en Psicologia, Linguistica y Literatura Hispanoamericana con 6.5 cada una, son
los programas que mejor fueron valorados con respecto a sus planes de estudio.

En cambio, las maestrias en Ciencias Fisica y Finanzas, y el Doctorado en Ciencias
Quimico Bioldgicas y de la Salud indican los promedios mas bajos, pero de igual manera
superiores a la media en la escala de referencia.
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Cuadro 48
Grado en que se cubrieron las expectativas respecto al plan de estudios por nivel,
orientaciéon y programa educativo. Promedio en escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Nivel, orientacion y programa Organizacion Actualizacion
Especialidad 5.9 5.9
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.2 6.0
Gestion y Docencia en Enfermeria 6.4 6.6
Psiquiatria 6.5 6.5
Desarrollo Sustentable 4.7 5.0
Maestria 5.7 5.7
Investigacion 5.6 5.6
Ciencias de la Salud 6.0 6.1
Biociencias 4.9 5.1
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.1 6.3
Nanotecnologia 5.2 5.2
Ciencias Geologia 5.3 5.0
Ciencias Mateméticas 6.0 5.8
Ciencias Fisica 4.9 4.4
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.4 6.2
Ciencia de Materiales 55 5.7
Psicologia 7.0 6.5
Ciencias Sociales 4.9 5.4
Humanidades 5.9 5.6
Profesionalizante 5.8 5.8
Administraciéon 55 5.2
Finanzas 4.5 4.7
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.4 6.2
Impuestos 6.4 6.3
Comercio Exterior y Aduanas 6.0 6.0
Integracion Econémica 6.6 6.7
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 5.9 5.8
Ciencias en Electrénica 5.7 5.5
Ingenieria Urbana 6.3 6.1
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 5.6 5.6
Sustentabilidad 5.1 5.4
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 5.8 6.0
Innovacion Educativa 5.7 5.8
Linguistica 6.8 6.5
Literatura Hispanoamericana 6.5 6.5
Doctorado 6.0 5.9
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 5.0 4.7
Biociencias 6.3 6.3
Ciencias de los Alimentos 6.4 5.8
Nanotecnologia 5.8 5.8
Ciencias Fisica 6.2 6.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.9 6.7
Ciencias de Materiales 6.0 6.0
Innovacion Educativa 6.3 6.3
Psicologia 6.2 6.2
Ciencias Sociales 55 5.6
Humanidades 6.2 5.8
Total 5.8 5.8
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Cuadro 49
Grado en que se cubrieron las expectativas respecto a los servicios educativos por nivel,
orientaciéon y programa educativo. Promedio en escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Nivel, orientacion y programa I_3|_b||ograf|a Instalaciones Evaluacion Movilidad
Suficiente Actual
Especialidad 6.3 6.2 6.0 6.3 5.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.5 6.5 6.2 6.5 5.6
Gestion y Docencia en Enfermeria 7.0 6.9 6.9 6.9 5.1
Psiquiatria 4.3 35 4.0 5.8 6.0
Desarrollo Sustentable 6.1 6.0 5.6 5.6 4.2
Maestria 6.1 6.0 6.0 5.9 5.2
Investigacion 6.1 6.0 5.9 5.8 5.6
Ciencias de la Salud 6.7 6.7 6.4 6.2 5.5
Biociencias 5.9 5.9 6.1 5.3 6.4
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.6 6.5 5.9 6.8 5.3
Nanotecnologia 6.4 6.1 5.6 5.5 5.6
Ciencias Geologia 5.5 5.5 4.3 4.8 5.3
Ciencias Matematicas 6.6 6.2 6.0 6.0 6.2
Ciencias Fisica 5.0 5.0 5.0 4.7 5.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.2 6.2 5.6 6.3 5.5
Ciencia de Materiales 5.9 5.9 5.5 5.7 5.4
Psicologia 7.0 7.0 6.8 6.8 5.3
Ciencias Sociales 5.7 5.3 5.9 5.4 6.0
Humanidades 5.9 5.8 6.5 6.1 5.1
Profesionalizante 6.0 5.9 6.2 5.9 4.9
Administracion 5.9 55 6.0 5.7 4.2
Finanzas 5.2 5.0 6.0 4.9 3.7
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.2 6.2 6.6 6.6 5.2
Impuestos 6.4 6.5 6.6 6.4 4.8
Comercio Exterior y Aduanas 5.8 6.0 6.2 6.0 4.8
Integracion Econémica 6.3 6.1 6.7 6.3 5.7
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.2 6.1 6.8 6.2 5.4
Ciencias en Electroénica 55 5.7 5.8 5.8 4.7
Ingenieria Urbana 6.3 6.2 6.6 6.3 4.6
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 5.9 6.1 6.1 5.8 5.8
Sustentabilidad 6.1 6.2 5.9 5.6 5.8
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 55 5.7 5.8 6.3 5.8
Innovacion Educativa 6.0 5.8 6.0 5.5 4.7
Linguistica 7.0 7.0 7.0 6.8 6.8
Literatura Hispanoamericana 6.6 6.4 6.5 6.5 5.0
Doctorado 6.3 6.3 6.1 6.0 6.3
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 6.7 6.7 6.3 5.0 5.8
Biociencias 6.3 6.3 6.0 6.5 6.3
Ciencias de los Alimentos 6.8 6.6 6.3 6.0 6.5
Nanotecnologia 6.2 6.0 5.8 5.8 6.1
Ciencias Fisica 5.8 5.8 6.0 6.0 6.5
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.6 6.7 5.7 6.3 6.4
Ciencias de Materiales 6.6 6.4 6.1 6.1 6.3
Innovacion Educativa 6.0 6.0 6.3 5.7 5.3
Psicologia 6.2 6.0 6.4 6.6 6.6
Ciencias Sociales 6.1 6.0 5.8 5.5 6.6
Humanidades 6.0 6.2 6.6 6.4 6.2
Total 6.1 6.1 6.0 5.9 5.4
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En el Cuadro 49 se detallan los resultados por programa respecto a los servicios brin-
dados por la institucion. En cuanto al acervo bibliografico, los promedios mas altos los

registran las maestrias en Psicologia y Lingiiistica, con la maxima calificacion tanto en el
nivel de suficiencia como el de actualizacion de la bibliografia disponible para el progra-
ma, seguido de la Especialidad en Gestion y Docencia en Enfermeria, con 7 en bibliografia
suficiente y 6.9 en actual.

Las instalaciones son valoradas positivamente por la Maestria en Linguistica (7), la
Especialidad en Gestién y Docencia en Enfermeria (6.9) y las maestrias en Psicologia y Cien-
cias con Especialidad en Matematica Educativa, con 6.8 cada una.

Los sistemas de evaluacion son bien valorados en la Especialidad en Gestion y Docen-
cia en Enfermeria con 6.9 y las maestrias en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, Psico-
logiay Linguistica con 6.8 puntos.

En el caso de la movilidad académica, que hace referencia a los intercambios, estancias
y cursos en otras instituciones, los programas mejor evaluados por la comunidad egresada
corresponden a la Maestria en Linguistica con 6.8 y los doctorados en Psicologia y Ciencias
Sociales con 6.6 puntos.

Seguido se analiza el porcentaje de la comunidad egresada segun el nivel de exigencia
gue considera tiene el programa de posgrado evaluado, utilizando la misma escala de refe-
rencia de uno a siete, donde uno indica nulay siente alta exigencia.

Grafica 15
Porcentaje de la comunidad egresada segun nivel de exigencia del programa
En escalade 1 (nula) a7 (alta)
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Como se muestra en la Grafica 15, para 41.2% el nivel de exigencia de su programa era
alto, pues evaluaron con siete en la escala de referencia, ademas 28.7% indicé seis puntos
en su respuesta, de tal manera que casi 70% considera que estudiar el posgrado conlleva un
nivel de exigencia alto.

Seguido estan quienes optaron por asignar valores de cuatro y cinco, 6.4 y 19.9%, res-
pectivamente. Estos valores se consideran de mediana exigencia, dando como resultado un
total de 26.3% en esta categoria.

Es minima la proporcion de la comunidad egresada que considera que estudiar el
posgrado no fue demandante, pues 2.6% indic6 un valor de tres, y menos de 1% calific6 con
valores de uno o dos. Esto es un reflejo de que estudiar un posgrado involucra tiempo, es-
fuerzo y trabajo, independientemente del nivel del programa educativo.

De acuerdo con el Cuadro 50, la especialidad alcanza el promedio més alto con 6.1,
aunque la diferencia con la maestria y el doctorado es pequefia, pues registran una media
de 5.9 para cada nivel.

Los programas con mayor valoracion son la Maestria en Linguistica con un promedio
de 7 puntos y cien por ciento de la comunidad egresada que afirma que el posgrado tuvo un
nivel de exigencia alto, seguido estan la Maestria en Innovacién Educativa y el Doctorado
en Psicologia con 6.8 puntos.

Por otra parte, los programas con menor percepcion de exigencia son la Maestria en
Ciencias Fisica, con una media de 4.6 y una proporcion de 85.7% que considera que existe
cierto grado de dificultad en el programa. Con promedios de 5 se sehalan la maestrias en
Finanzas y Ciencias Geologia, con porcentajes de 72.7 y 75%, respectivamente.

Asimismo, en los programas orientados a las ciencias sociales y administrativas tam-
bién se observan promedios alrededor de 5 en el nivel de exigencia, como en las maestrias
en Ciencias Sociales con 5.3 y Administracion con 5.5, mientras que los de enfoque en hu-
manidades y educacién tienen resultados por encima de los seis puntos.

A nivel institucional 96.6% de la comunidad indica cierto nivel de exigencia en su pro-
grama de posgrado, pues asignaron un valor de cuatro a siete en la escala de referencia, lo
gue habla de un estandar riguroso en los programas educativos.
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Cuadro 50
Porcentaje de la comunidad egresada que considera un grado de exigencia del posgrado
y promedio del grado de exigencia. En escalade 1 (nula) a 7 (alta)

Nivel, orientacion y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 97.8 6.1
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 6.1
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 6.6
Psiquiatria 100.0 6.5
Desarrollo Sustentable 90.9 5.5
Maestria 96.5 5.9
Investigacion 97.4 5.7
Ciencias de la Salud 100.0 6.3
Biociencias 100.0 5.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 100.0 6.4
Nanotecnologia 100.0 5.7
Ciencias Geologia 75.0 5.0
Ciencias Matematicas 100.0 6.0
Ciencias Fisica 85.7 4.6
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 5.5
Ciencia de Materiales 96.4 5.6
Psicologia 100.0 6.3
Ciencias Sociales 100.0 5.3
Humanidades 92.9 5.8
Profesionalizante 95.7 6.0
Administracion 93.3 55
Finanzas 72.7 5.0
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 6.0
Impuestos 100.0 6.6
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 5.7
Integracién Econdmica 100.0 6.0
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 100.0 6.4
Ciencias en Electrénica 100.0 6.0
Ingenieria Urbana 90.0 5.8
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9 5.8
Sustentabilidad 100.0 6.3
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 6.3
Innovacion Educativa 100.0 6.8
Linguistica 100.0 7.0
Literatura Hispanoamericana 100.0 6.2
Doctorado 96.5 5.9
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 83.3 55
Biociencias 100.0 6.3
Ciencias de los Alimentos 100.0 6.0
Nanotecnologia 91.7 5.8
Ciencias Fisica 100.0 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.0
Ciencias de Materiales 93.8 5.6
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 100.0 5.8
Humanidades 100.0 6.4
Total 96.6 5.9
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V1I. Satisfaccion con la formacion

La formacion recibida durante sus estudios de posgrado, es uno de los aspectos que de-
finen si los programas educativos son pertinentes o si responden a las necesidades del
mercado laboral.

En este capitulo se define el nivel de satisfaccion con la formacién del posgrado, tam-
bién con respecto a la ensefianza y la formacién préactica. Asimismo, se analiza si la comu-
nidad egresada volveria a estudiar en la Institucion e hipotéticamente hablando, si estudia-
rian de nuevo el mismo posgrado.

Grafica 16
Porcentaje de la comunidad egresada segun nivel de satisfaccion con la for-
macion del posgrado. En escala de 1 (totalmente insatisfecho)
a 7 (totalmente satisfecho)
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De manera directa se pregunto cual es el grado de satisfaccién que tienen respecto a
la formacion del posgrado, las respuestas corresponden a una escala de referencia que va
de uno, que representa totalmente insatisfecho, a siete, totalmente satisfecho. En la Grafica
16 se observa que 80.1%, asigno valores de seis y siete; mientras que con cuatro y cinco la
proporcion es de 17.6 por ciento.
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Cuadro 51
Porcentaje de la comunidad egresada satisfecha con la formacién y promedio del nivel
de satisfaccion por nivel, orientacion y programa educativo.
En escalade 1l (nula) a7 (alta)

Nivel, orientacion y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 100.0 6.4
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 6.6
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 6.9
Psiquiatria 100.0 6.5
Desarrollo Sustentable 100.0 5.6
Maestria 97.8 6.2
Investigacion 96.7 6.1
Ciencias de la Salud 100.0 6.4
Biociencias 100.0 6.0
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 100.0 6.5
Nanotecnologia 94.1 5.8
Ciencias Geologia 100.0 6.0
Ciencias Matematicas 80.0 5.6
Ciencias Fisica 85.7 5.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.7
Ciencia de Materiales 92.9 6.0
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 100.0 5.8
Humanidades 100.0 6.4
Profesionalizante 98.8 6.2
Administracion 100.0 6.0
Finanzas 100.0 54
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 6.4
Impuestos 100.0 6.6
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 6.5
Integracion Econdmica 100.0 6.9
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 100.0 6.8
Ciencias en Electronica 100.0 6.2
Ingenieria Urbana 90.0 6.1
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 6.3
Sustentabilidad 100.0 5.8
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 6.4
Innovacion Educativa 94.7 6.0
Linguistica 100.0 6.8
Literatura Hispanoamericana 100.0 6.5
Doctorado 96.5 6.3
Ciencias (Quimico Biolodgicas y de la Salud) 83.3 55
Biociencias 100.0 7.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 6.1
Nanotecnologia 100.0 6.0
Ciencias Fisica 100.0 5.8
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.7
Ciencias de Materiales 87.5 5.9
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 100.0 6.4
Humanidades 100.0 7.0
Total 97.8 6.2
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La satisfaccién a nivel institucional es muy alta, pues 97.8% de toda la comunidad con-
sultada afirma que la formaciéon cumpli6 o supero sus expectativas. Los puntajes mas altos
de satisfaccion se concentran en programas relacionados a humanidades, educacién y salud,
mientras que los de menor satisfaccion se observan en aquellos relacionados a las ciencias
exactas y administrativas.

A pesar de que las diferencias por nivel educativo no son muy marcadas, la especia-
lidad alcanza el promedio mas alto de satisfaccién (6.4), seguido del doctorado (6.3) y la
maestria (6.2 puntos).

Los programas con los niveles mas altos de satisfaccion con la formacion son: los doc-
torados en Biociencias y Humanidades, con una media de 7 puntos y con el total de personas
egresadas satisfechas con la formacion académica.

También se observan resultados muy buenos en la Especialidad en Gestion y Docen-
cia en Enfermeriay la Maestria en Integracion Econdémica con 6.9, asi como en las maes-
trias en Psicologia, Linguistica, Matematica Educativa, y en el Doctorado en Psicologia
con 6.8 puntos.

Por otra parte, a pesar de que ningln programa obtuvo un promedio menor a la
media en la escala de referencia, es decir, menor a cuatro, los programas con menor nivel
de satisfaccion son: la Maestria en Finanzas con 5.4 y la Maestria en Ciencias (Fisica) con
un promedio de cinco puntos, este Gltimo con 85.7% satisfecho con la educacion recibida.

En los cuadros siguientes se describiran los resultados tanto a nivel institucional,
como por programa educativo, de acuerdo con el grado de satisfaccién obtenido; consi-
derando, al igual que en los capitulos anteriores, una escala de referencia de uno a siete.

La ensefianza tedrica y metodoldgica son aspectos que se toman en cuenta al mo-
mento de medir la satisfaccion, la puesta en practica de los conocimientos y la formacion
para que, quienes asi lo decidan, contintdien con estudios posteriores.

A nivel institucional, las y los egresados sefialan estar satisfechos con ambos aspec-
tos, pues en la ensefianza tedrica se obtuvo un promedio de 6.2 y en la metodoldgica de 6.1
puntos. De acuerdo con el Cuadro 52, los programas con mayor satisfaccion son la Maestria
en Psicologia con 7 puntos en ambos casos, la Maestria en Linguistica con 7 en la ensefianza
tedricay 6.8 en la metodologica y el Doctorado en Psicologia, con 6.8 en la ensefianza teori-
cay 7 en la metodoldgica.

Por el contrario, los que registran menor satisfaccion son las maestria en Ciencias
Fisica con 4.9 en la tedrica y 4.7 en la metodoldgica, Finanzas con 5.4 en ambos aspectos
y Ciencias Geologia con una media de 5 en ambos.
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Cuadro 52
Promedio del nivel de satisfaccion de la comunidad egresada con la ensefianza tedricay
metodoldgica. En escala de 1 (totalmente insatisfecho) a 7 (totalmente satisfecho)

Nivel, orientacion y programa Tedrica Metodoldogica
Especialidad 6.4 6.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.6 6.6
Gestion y Docencia en Enfermeria 6.9 6.7
Psiquiatria 6.5 6.5
Desarrollo Sustentable 55 54
Maestria 6.2 6.0
Investigacion 6.2 5.9
Ciencias de la Salud 6.5 6.3
Biociencias 5.8 5.3
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.8 6.5
Nanotecnologia 6.1 5.8
Ciencias Geologia 5.0 5.0
Ciencias Mateméticas 6.6 5.6
Ciencias Fisica 4.9 4.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.5 6.5
Ciencia de Materiales 6.2 6.1
Psicologia 7.0 7.0
Ciencias Sociales 5.9 5.1
Humanidades 6.4 6.1
Profesionalizante 6.2 6.0
Administracion 5.9 5.7
Finanzas 54 54
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.4 6.4
Impuestos 6.6 6.4
Comercio Exterior y Aduanas 6.3 6.3
Integracién Econ6mica 6.7 6.4
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.6 6.2
Ciencias en Electrénica 6.2 6.2
Ingenieria Urbana 6.2 6.2
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 6.0 6.1
Sustentabilidad 5.7 55
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 6.1 6.4
Innovacion Educativa 6.4 5.9
Linguistica 7.0 6.8
Literatura Hispanoamericana 6.6 6.0
Doctorado 6.2 6.2
Ciencias (Quimico Biol6gicas y de la Salud) 5.7 55
Biociencias 6.5 6.5
Ciencias de los Alimentos 6.6 6.5
Nanotecnologia 6.1 6.0
Ciencias Fisica 6.0 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.9 6.7
Ciencias de Materiales 6.2 6.3
Innovacion Educativa 6.3 6.0
Psicologia 6.8 7.0
Ciencias Sociales 5.7 5.8
Humanidades 6.8 6.8
Total 6.2 6.1
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Cuadro 53
Promedio del nivel de satisfaccion con la formacién practica y de estudios posteriores,
por nivel, orientacidon y programa educativo. En escala del 1 (totalmente insatisfecho)
a 7 (totalmente satisfecho)

Nivel, orientacion y programa Préctica Continuar estudios
Especialidad 6.1 6.2
Enfermeria en Cuidados Intensivos 6.2 6.5
Gestion y Docencia en Enfermeria 6.7 6.7
Psiquiatria 6.8 5.0
Desarrollo Sustentable 5.0 55
Maestria 5.8 6.1
Investigacion 5.9 6.2
Ciencias de la Salud 6.3 6.5
Biociencias 55 5.9
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 6.1 6.5
Nanotecnologia 5.8 6.4
Ciencias Geologia 4.5 55
Ciencias Matematicas 5.0 6.2
Ciencias Fisica 4.6 5.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 5.9 6.2
Ciencia de Materiales 6.2 6.1
Psicologia 6.3 6.8
Ciencias Sociales 55 5.7
Humanidades 6.2 6.6
Profesionalizante 5.8 5.9
Administracion 5.6 5.2
Finanzas 4.8 5.1
Fiscalizacion y Control Gubernamental 6.4 6.4
Impuestos 6.4 6.0
Comercio Exterior y Aduanas 5.8 6.2
Integracion Econémica 6.6 6.9
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 6.4 6.3
Ciencias en Electrénica 5.7 6.0
Ingenieria Urbana 6.0 5.7
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 5.4 5.4
Sustentabilidad 4.8 55
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 6.3 6.6
Innovacion Educativa 5.8 6.7
Linguistica 6.8 7.0
Literatura Hispanoamericana 5.7 6.0
Doctorado 6.3 6.3
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 6.2 5.3
Biociencias 7.0 7.0
Ciencias de los Alimentos 6.4 6.4
Nanotecnologia 6.0 6.0
Ciencias Fisica 6.2 6.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 6.7 6.9
Ciencias de Materiales 6.3 6.3
Innovacion Educativa 6.3 6.7
Psicologia 6.6 7.0
Ciencias Sociales 5.9 5.7
Humanidades 6.8 6.6
Total 6.0 6.1
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En el Cuadro 53 se observan los resultados sobre el nivel de satisfaccion con la puesta
en préactica de los conocimientos y la formacién para continuar con los estudios. El nivel doc-
torado se percibe como el de mayor satisfaccidn con la preparacion para estudios posteriores.

Los programas educativos con mayor satisfaccion en la formacion préctica son: el
Doctorado en Biociencias con 7, la Maestria en Linguistica, la Especialidad en Psiquiatria
y el Doctorado en Humanidades con 6.8, el Doctorado en Ciencias de la Ingenieria: Inge-
nieria Quimica, y la Especialidad en Gestién y Docencia en Enfermeria con 6.7 puntos.

En cuanto a los programas con menor satisfaccion estan, respecto a la formacion
practica, las maestrias en Sustentabilidad y Finanzas con 4.8, Ciencias (Fisica) con 4.6 y
Geologia con 4.5 puntos.

La formacién para estudios posteriores fue muy bien evaluada en la Maestria en Lin-
guistica y en los doctorados en Biociencias y Psicologia con un promedio de siete, seguido
de la Maestria en Integracion Econdmica y el Doctorado en Ciencias de la Ingenieria: In-
genieria Quimica con 6.9 puntos.

Por otra parte, los promedios mas bajos para la continuacion con la formacién se
registran en la Maestria en Ciencias Fisica y el Doctorado en Ciencias Quimico Biologicas
y de la Salud con 5.3, asi como en las maestrias en Administracion con 5.2 y Finanzas
con 5.1 puntos. No obstante, siguen considerandose positivos, pues estan por encima del
punto medio de la escala de referencia.

Grafica 17
Porcentaje de la comunidad egresada que volveria a estudiar en
la Universidad de Sonora, por nivel

No volveria a
la Unison

m Si volveria a
la Unison

Especialidad Maestria Doctorado Total
Nivel
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En la Grafica 17 se observa que, de manera institucional, 92.8% volveria a estudiar
en la Universidad de Sonora. Por nivel las proporciones son similares: en la especialidad,
93.5% dio una respuesta positiva; en la maestria 92.7% y en el doctorado, 93 por ciento.

Asimismo, 7.2% no estudiaria de nuevo en la Institucién, este valor representa en
términos absolutos a 32 personas egresadas, quienes indicaron instituciones como el Cen-
tro de Investigacién en Alimentacion y Desarrollo, la Universidad de Guadalajara y la
Universidad Nacional Autonoma de México.

Grafica 18
Porcentaje de la comunidad egresada que volveria a estudiar el mismo
programa de posgrado que curso, por nivel

No estudiaria el
mismo posgrado

m Si estudiaria el
mismo posgrado

Especialidad Maestria Doctorado Total

Nivel

La Grafica 18 es similar a la anterior, pero en referencia al programa cursado. A nivel
institucional, 84.8% volveria a cursar el posgrado que eligio; por nivel las proporciones
son las siguientes: en la especialidad, 91.3%; en la maestria, 83.8%, y en el doctorado, 84.9
por ciento.

En cambio, 15.2% optaria por una opcion diferente. En términos absolutos, son 68
personas las que no cursarian de nuevo el mismo programa; en su lugar, 28 indicaron el
posgrado que preferirian cursar, los cuales estan relacionados a las areas de Humanida-
des y de Salud.

A continuacion, en el Cuadro 54 se presenta el desglose de los programas educativos y
el porcentaje de la comunidad egresada que elegiria nuevamente a la Universidad de Sonora
como su alma mater y que estudiaria nuevamente el mismo posgrado.
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Cuadro 54
Porcentaje de la comunidad egresada que volveria a estudiar en la Universidad de
Sonoray en el mismo programa de posgrado que cursé

Nivel, orientacion y programa Institucion Programa
Especialidad 93.5 91.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 95.5
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 100.0
Psiquiatria 75.0 100.0
Desarrollo Sustentable 81.8 72.7
Maestria 92.7 83.8
Investigacion 88.9 83.0
Ciencias de la Salud 88.5 80.8
Biociencias 100.0 86.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 75.0 75.0
Nanotecnologia 94.1 76.5
Ciencias Geologia 75.0 75.0
Ciencias Matematicas 80.0 60.0
Ciencias Fisica 57.1 85.7
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 92.3
Ciencia de Materiales 82.1 85.7
Psicologia 100.0 100.0
Ciencias Sociales 100.0 75.0
Humanidades 92.9 92.9
Profesionalizante 96.3 84.6
Administracién 100.0 76.7
Finanzas 100.0 72.7
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 100.0
Impuestos 100.0 87.5
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 83.3
Integracion Econémica 100.0 100.0
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 100.0 100.0
Ciencias en Electronica 66.7 83.3
Ingenieria Urbana 90.0 90.0
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 100.0 77.8
Sustentabilidad 90.9 81.8
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 91.7
Innovacion Educativa 94.7 78.9
Linguistica 100.0 100.0
Literatura Hispanoamericana 90.9 81.8
Doctorado 93.0 84.9
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 66.7 66.7
Biociencias 100.0 100.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 100.0
Nanotecnologia 83.3 75.0
Ciencias Fisica 100.0 100.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 100.0
Ciencias de Materiales 93.8 75.0
Innovacion Educativa 100.0 100.0
Psicologia 100.0 100.0
Ciencias Sociales 92.3 76.9
Humanidades 100.0 80.0
Total 92.8 84.8
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VI1Il. Recomendaciones para mejorar la formacion

En este capitulo se analizan distintas caracteristicas de los programas educativos, como las
fortalezas, las mejoras que podrian implementarse y los retos a los que se enfrenta la Insti-
tucion con base en la percepcion de la comunidad egresada. De manera tabular se presenta
la frecuencia de los comentarios a nivel institucional; sin embargo, en los anexos se desglo-
san cada una de ellas por programa educativo.

Es importante mencionar que las bases de datos se encuentran disponibles para la
coordinacion y para quienes tengan interés por establecer relaciones diferentes a las desa-
rrolladas en el presente documento.

En el Cuadro 55 se mencionan las principales fortalezas que tienen los posgrados cur-
sados segun la comunidad egresada. En esta edicion, 41.4% omitio su respuesta, situacion
gue es recurrente cuando se trata de preguntas abiertas.

El trabajo de la comunidad docente sin duda es de las mayores fortalezas de la Univer-
sidad, pues gran parte indico que el nivel académico de las y los docentes, su capacidad de
ensefanza y la trayectoria profesional, son caracteristicas muy bien apreciadas. Otros as-
pectos relevantes son el contenido de los planes de estudios y la capacidad de la Institucion
para brindar apoyo y poder completar el programa de manera exitosa.

Cuadro 55
Porcentaje de la comunidad egresada segun opinién sobre la principal
fortaleza del programa de posgrado cursado

Mayor fortaleza del programa Porcentaje
El cuerpo académico 27.3
El contenido del plan de estudios 7.2
El apoyo que brinda a la comunidad estudiantil 6.3
El enfoque del programa de posgrado 5.4
Tener el reconocimiento de calidad 4.0
La formacion en investigacion 3.4
Disponibilidad de equipo y materiales 1.6
La formacion académica 1.1
La organizacion del personal unviersitario 0.7
La vinculacion 0.4
Ninguna 0.4
Otros 0.9
No contesto 41.4
Total general 100.0
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En el siguiente cuadro se detalla la opinidn principal sobre las mejoras que se deberian
de aplicar a los programas educativos.

Dentro de los comentarios mas mencionados se encuentra la mejora de los contenidos
del plan de estudios, pues 17.2% asi lo considera. Este aspecto siempre ha formado parte de
las sugerencias por parte de la comunidad egresada.

Seguido se encuentra la vinculacién con el sector productivo, sefialado por 8.9%, la
actualizacion del programa, por 6.7% y mejorar la infraestructura de la Institucion mencio-
nado por 5.1 por ciento.

Al evaluar a la planta docente, 2.2% considera que es necesario aumentarla y asegu-
rarse al momento de su contratacion que cuenten con mayor experiencia profesional en las
areas de conocimiento. Otros comentarios incluyen el fomentar la investigacion, mejorar los
servicios universitarios y los métodos de evaluacion.

Cuadro 56
Porcentaje de la comunidad egresada segun opinién sobre la principal
mejora que se debe aplicar al programa de posgrado cursado

Principal aspecto a mejorar Porcentaje
Mejorar los contenidos del plan de estudio 17.2
La vinculacion con el sector productivo 8.9
Actualizacion del programa 6.7
Mejorar la infraestructura 5.1
Ampliar la planta docente 2.2
Impulsar la investigacion 1.3
Acceso a recursos 1.3
Brindar acompafiamiento en su trayectoria 1.3
Las lineas de investigacion 1.1
Apoyo para la titulacion 1.1
Fomentar la publicacion de productos cientificos 0.9
Capacitacion del cuerpo docente 0.9
Meétodos de evaluacion 0.9
El nivel de exigencia del programa 0.7
La socializacion del conocimiento 0.7
Ofrecer talleres 0.4
Otros 13.2
No contestd 35.8
Total general 100.0
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IX. Interés por la carrera en el mercado laboral

Actualmente, quienes egresan se enfrentan a un mercado laboral mas competitivo y diverso,
de mayor exigencia, lo cual hace indispensable para las instituciones de educacion superior
brindar una oferta educativa que satisfaga las necesidades del sector productivo.

En este capitulo se analiza el interés de las organizaciones en contratar personas egre-
sadas de los distintos programas de nivel posgrado. Las respuestas se dividen en una escala
gue va de uno a siete, en la cual uno indica nulo interés y siete mucho interés.

El 77.1% respondi6 de manera positiva indicando valores iguales o superiores a la me-
dia, es decir, de 4 0 mas, lo que muestra que si existe interés por parte del mercado laboral.
Ademaés, 28.6% senala que es alto, pues califico con seis o siete.

Como se observa en el Cuadro 57, se obtuvo un promedio institucional de 4.6 en la
escala de referencia. Asimismo, destacan con los puntajes mas altos la Especialidad en Psi-
quiatria y el Doctorado en Innovacién Educativa; en cambio, los promedios mas bajos se
observan en las maestrias en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Sociales, Bio-
ciencias y Literatura Hispanoamericana.

Grafica 19
Porcentaje de la comunidad egresada segun nivel de interés en el mercado
laboral para contratar a profesionistas egresados de su posgrado.
En escala de 1 (nulo interés) a 7 (mucho interés)
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11.0 12.3
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Cuadro 57
Promedio y porcentaje de la comunidad egresada que opina existe interés en el merca-
do laboral por contratar profesionistas del programa por nivel, orientacién y programa
educativo. En escala de 1 (nulo interés) a 7 (mucho interés)

Nivel, orientacion y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 93.5 5.6
Enfermeria en Cuidados Intensivos 95.5 5.7
Gestidén y Docencia en Enfermeria 100.0 6.1
Psiquiatria 100.0 6.5
Desarrollo Sustentable 81.8 4.6
Maestria 75.6 4.4
Investigacion 66.0 4.0
Ciencias de la Salud 69.2 3.9
Biociencias 66.7 3.7
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 50.0 3.3
Nanotecnologia 64.7 4.0
Ciencias Geologia 75.0 4.3
Ciencias Matematicas 80.0 4.2
Ciencias Fisica 57.1 4.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 76.9 4.5
Ciencia de Materiales 67.9 4.1
Psicologia 100.0 4.8
Ciencias Sociales 50.0 3.4
Humanidades 57.1 4.1
Profesionalizante 84.6 4.8
Administracion 86.7 4.6
Finanzas 72.7 4.7
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 5.4
Impuestos 100.0 5.9
Comercio Exterior y Aduanas 83.3 5.0
Integracion Econdmica 85.7 4.4
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 91.7 4.8
Ciencias en Electrénica 83.3 4.3
Ingenieria Urbana 80.0 4.6
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9 5.0
Sustentabilidad 72.7 4.9
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 100.0 6.1
Innovacion Educativa 89.5 4.7
Linguistica 75.0 4.8
Literatura Hispanoamericana 54.5 3.7
Doctorado 74.4 4.8
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 66.7 5.0
Biociencias 100.0 5.8
Ciencias de los Alimentos 87.5 55
Nanotecnologia 41.7 3.8
Ciencias Fisica 50.0 4.3
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 5.3
Ciencias de Materiales 75.0 4.5
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 5.8
Ciencias Sociales 69.2 4.7
Humanidades 80.0 4.4
Total 77.2 4.6
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X. Pertinencia del perfil de egreso

En la educaciéon superior, el perfil de egreso hace referencia a las personas que estan
calificadas en determinadas areas de conocimiento, capaces de incorporarse al mercado
laboral y contribuir al desarrollo social.

Para medir si el perfil de egreso responde a las necesidades del sector, se tomo la
escala de referencia de uno a siete, donde uno indica que no responde a las exigencias y
siete que si. El 88% de quienes dieron respuesta considera que el perfil de egreso de su
programa responde a las necesidades econdmicas y sociales de la actualidad, al asignar
valores superiores a cuatro, mientras que el resto no considera que sea pertinente, 6.9%
evalué con tres, 3.1% con dos y 2% con uno en la escala de valor.

De acuerdo con el Cuadro 58, el promedio general es de 5.4 puntos. Los programas
con mayor promedio son los doctorados en Innovacion Educativa y Psicologia, y la Espe-
cialidad en Psiquiatria.

Grafica 20
Porcentaje de la comunidad egresada que opina que el perfil de egreso que
plantea la carrera responde a las necesidades econémicas y sociales de la
actualidad En escala de 1 (definitivamente no) a 7 (definitivamente si)
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Cuadro 58
Promedio y porcentaje de la comunidad egresada que opina que el perfil de egreso que
plantea el posgrado responde a las necesidades econdmicas y sociales de la actualidad.
En escala de 1 (definitivamente no) a 7 (definitivamente si)

Nivel, orientacién y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 100.0 6.3
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 6.5
Gestién y Docencia en Enfermeria 100.0 6.6
Psiquiatria 100.0 6.8
Desarrollo Sustentable 100.0 5.5
Maestria 85.4 5.2
Investigacion 81.7 5.0
Ciencias de la Salud 88.5 5.7
Biociencias 86.7 4.5
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 75.0 45
Nanotecnologia 76.5 4.8
Ciencias Geologia 50.0 3.8
Ciencias Matematicas 80.0 4.2
Ciencias Fisica 42.9 3.9
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 84.6 5.5
Ciencia de Materiales 89.3 5.3
Psicologia 100.0 5.0
Ciencias Sociales 83.3 4.7
Humanidades 78.6 5.1
Profesionalizante 88.9 55
Administracion 90.0 55
Finanzas 63.6 5.1
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 6.2
Impuestos 100.0 6.1
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 5.8
Integracion Econémica 85.7 5.6
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 100.0 5.6
Ciencias en Electronica 83.3 5.0
Ingenieria Urbana 80.0 5.2
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 77.8 5.1
Sustentabilidad 100.0 6.0
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 91.7 5.9
Innovacion Educativa 94.7 5.3
Linguistica 100.0 5.5
Literatura Hispanoamericana 72.7 4.6
Doctorado 90.7 5.5
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 83.3 5.0
Biociencias 100.0 6.3
Ciencias de los Alimentos 100.0 5.6
Nanotecnologia 75.0 5.0
Ciencias Fisica 83.3 5.5
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 5.6
Ciencias de Materiales 87.5 4.9
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 92.3 5.8
Humanidades 100.0 6.0
Total 87.9 5.4
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XI1. Percepcion general del grado de pertinencia del posgrado

En lo que a educacion superior se refiere, el término de pertinencia mide las relaciones esta-
blecidas entre la Institucion y sus campos de estudio frente al mercado laboral. Conocer las
demandas del sector productivo permite determinar una oferta educativa que contribuya
con el progreso econdmico de la region.

En este sentido, al final del cuestionario se pregunta de manera directa qué tan per-
tinente considera que es el posgrado que cursoé; y, de nueva cuenta, se utiliza la escala de
valoracion de uno a siete, en la cual uno representa nada pertinente y siete, muy pertinente.

La Grafica 21 sefala que, en total, 96.2% considera que existe cierto grado de pertinen-
cia, pues optaron por valores iguales o superiores a cuatro; ademas, 70.2% considera que el
nivel de pertinencia es alto, al otorgar como respuesta seis y siete puntos. En cambio, 3.8%
no esta de acuerdo con que el posgrado sea util para el mercado laboral.

En el Cuadro 59 se observa los programas con mayor pertinencia segun las y los egresa-
dos; en total, en 28 programas educativos todas y todos sefialan que hay pertinencia.

Grafica 21
Porcentaje de la comunidad egresada que atribuye pertinencia al programa
de egreso. En escala de uno (nada pertinente) a siete (muy pertinente)
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Cuadro 59
Promedio y porcentaje de la comunidad egresada que atribuye pertinencia al programa
de egreso. En escala de uno (nada pertinente) a siete (muy pertinente)

Nivel, orientacion y programa Porcentaje Promedio
Especialidad 100.0 6.5
Enfermeria en Cuidados Intensivos 100.0 6.6
Gestion y Docencia en Enfermeria 100.0 6.6
Psiquiatria 100.0 6.8
Desarrollo Sustentable 100.0 5.9
Maestria 95.9 5.9
Investigacion 94.8 5.8
Ciencias de la Salud 100.0 6.3
Biociencias 100.0 5.3
Ciencias y Tecnologia de los Alimentos 100.0 5.6
Nanotecnologia 100.0 5.7
Ciencias Geologia 75.0 55
Ciencias Matematicas 80.0 5.8
Ciencias Fisica 85.7 5.1
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.2
Ciencia de Materiales 92.9 5.8
Psicologia 100.0 6.3
Ciencias Sociales 91.7 5.3
Humanidades 85.7 5.9
Profesionalizante 96.9 6.0
Administracién 100.0 5.9
Finanzas 90.9 5.6
Fiscalizacion y Control Gubernamental 100.0 6.4
Impuestos 100.0 6.5
Comercio Exterior y Aduanas 100.0 6.0
Integracion Econémica 85.7 6.1
Ciencias con Especialidad en Matematica Educativa 100.0 6.6
Ciencias en Electronica 100.0 6.2
Ingenieria Urbana 90.0 5.4
Ingenieria: Ingenieria en Sistemas y Tecnologia 88.9 54
Sustentabilidad 100.0 5.9
Derecho Procesal Penal Acusatorio y Oral 91.7 6.1
Innovacion Educativa 100.0 6.1
Linguistica 100.0 5.8
Literatura Hispanoamericana 100.0 6.1
Doctorado 95.3 6.1
Ciencias (Quimico Bioldgicas y de la Salud) 83.3 5.3
Biociencias 100.0 7.0
Ciencias de los Alimentos 100.0 5.9
Nanotecnologia 83.3 5.2
Ciencias Fisica 100.0 6.0
Ciencias de la Ingenieria: Ingenieria Quimica 100.0 6.9
Ciencias de Materiales 93.8 5.8
Innovacion Educativa 100.0 6.7
Psicologia 100.0 6.8
Ciencias Sociales 100.0 6.2
Humanidades 100.0 6.8
Total 96.2 6.0
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XI1. Conclusiones

Los resultados institucionales se muestran optimistas. Los datos sociodemograficos mues-
tran una distribucion por sexo equilibrada, con una ligera mayoria femenina en maestria
y predominio masculino en el doctorado. La edad promedio de 35.7 afios confirma que los
posgrados en la Universidad de Sonora son cursados principalmente por personas adultas
jovenes.

La situacion conyugal y la presencia de hijos reflejan la coexistencia de etapas distintas
del ciclo de vida: mientras que en maestria predomina la comunidad en solteria, en la espe-
cialidad y el doctorado se observa mayor proporcion de personas casadas.

Asimismo, el arraigo territorial es notable: 91% reside en Sonora, particularmente en
Hermosillo, lo que resalta la funcion de la Universidad de Sonora como institucion anclada
en su regiodn, aunque también existen casos de movilidad hacia otras entidades y paises.

Las razones para elegir a la Institucion como casa de estudios se concentran en su
prestigio y en la oferta educativa que sélo se ofrece en la Universidad. La motivacion princi-
pal para cursar posgrado es la ampliacién de conocimientos y la posibilidad de enfrentar de
mejor manera las exigencias laborales.

El 91.3% de las y los egresados fueron estudiantes de tiempo completo y 81.2% recibi6
alguna beca, principalmente de Conahcyt, lo que favorecio la continuidad académica y el
egreso oportuno.

En términos de desempefio académico, la duracion promedio de los programas se ajus-
ta a los planes de estudio, con mayor extension en doctorado (9.8 semestres). El aprovecha-
miento académico es elevado: la media institucional fue de 95.2 y la condicion de titulacion
alcanza 85.7% de la comunidad. No obstante, se identifican problemas para titularse, como
la falta de tiempo, de motivacion y de recursos econémicos.

El 36% de quienes egresaron continud con estudios posteriores, en su mayoria docto-
rado, lo que refleja una orientacién hacia la especializacion e investigacion. La participacion
en investigacion también es relevante: 48.8% se dedica a esta actividad, proporcion que se
eleva en el nivel de doctorado.

El 23.4% se encuentra en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, lo
que evidencia la consolidacion de perfiles de alta especializacion. En cuanto a la productivi-
dad, 60% reporto6 al menos una publicacién y una parte participd en congresos, seminarios
y coloquios, fortaleciendo la cultura de la divulgacion cientifica. La vinculacion también se
manifiesta en la pertenencia a las asociaciones profesionales, aspecto que favorece la cons-
truccion de redes y la actualizacion continua.
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La mayoria de la poblacién egresada ya contaba con experiencia laboral previa (79%),
lo que confirma que el posgrado funciona como una estrategia de especializacion méas que
de insercidn inicial. Durante los estudios, la poblacion ocupada disminuyo a 39.8%, en parte
porque algunos posgrados exigen una dedicacion de tiempo completo y en otros casos debi-
do al acceso a becas que les permitian enfocarse en sus estudios.

Al concluir sus estudios, la tasa de ocupacion fue de 50.6%, aunque en pocos meses se
incremento a 96.6%. La mayoria logré emplearse en menos de seis meses, con una fuerte
presencia en el estado de Sonora. Estos datos reflejan la capacidad de absorcion del mercado
laboral como el impacto positivo de los posgrados en la empleabilidad.

Asimismo, se observa que el posgrado contribuye al ascenso profesional y salarial,
como se documenta en los tabulados de beneficios percibidos.

La satisfaccion con la formacion académica recibida en la Universidad de Sonora es
alta, tanto en la dimensién teérica y metodolégica como en la practica y de estudios poste-
riores. E1 92.8% de las y los egresados manifestd que volveria a elegir la misma institucién y
84.8% el mismo programa educativo, lo que confirma la pertinencia de los planes de estudio
y la calidad de la planta docente.

De igual manera, la percepcion positiva se refleja en la utilidad atribuida a la forma-
cion para el ejercicio profesional, en el impacto en el desarrollo personal y en las oportuni-
dades de vinculacion generadas durante el posgrado.

Estos resultados permiten concluir que la Universidad de Sonora cumple con su fun-
cion social de formar profesionistas altamente capacitados, con sélidas competencias aca-
démicas y cientificas, preparados para responder a las demandas del mercado laboral. El
prestigio de la Institucion, la oferta diversificada de programas y la capacidad de articular
formacion, investigacion y vinculacion se reflejan en una comunidad egresada con altos ni-
veles de satisfaccion.
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Instrumento de captacion



Universidad de Sonora
Estudio de Egresados de Posgrado

Entrevistador:

Mediante este cuestionario la Universidad de Sonora busca conocer la trayectoria educativa y laboral de sus
egresados, asi como la opinion que tienen sobre la calidad de los servicios que ofrece la Institucion.

Su participacion es de suma importancia ya que contribuye a la actualizacién de los planes de estudio y al
mejoramiento de los servicios educativos.

I. Informacion general

Expediente:‘ ‘ ’ | | ’ ’ | | ‘ Fecha:

piaA / MES / A0
Nombre:

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Programa:

II1. Estudios de posgrado (del programa en cuestion)

1.¢Cudl fue la principal razén para elegir a la 2. ¢Cudl fue la principal razdn para elegir el programa de
Universidad de Sonora? posgrado que cursd? Si desea marcar més de una opcion, por favor
Si desea marcar mas de una opcion, por favor numere numere en orden de importancia
en orden de importancia , ,
Porque esta en el Padron de Conacyt ... -
El prestigio de la Institucion.................. [ Por el curriculo de sus docentes L
El programa sdlo se ofrecia en Para estar en mejores condiciones de enfrentar la
esta Institucion L || problematica laboral (-
Cercania geografica a su Para mejorar su nivel de ingresos €CONOMICOS .....ovwwuvnvenns L
domicilio L Para ampliar sus conocimientos L
Los costos (inscripcién-materias)_ __, || Para profundizar en alguna tematica acorde a las
Facilidad de ingreso . necesidades d,e su empleo [I—
. Porque no tenia empleo I
Otra: Porque no tenia otras opciones para elegir ... [
Otra:
3. Durante sus estudios de pos- 4. ¢Recibid durante el curso del progra- [ 5. éLa beca fue su principal
grado, fue estudiante de: ma algun tipo de beca? sostén econémico?
Tiempo completo.......... 1 S 1 &  De qué institucion: s 1 o PasEA7
Tiempo parcial .............. 2 NoO ... 2 q R
Otro: PASEAG NO ... 2 &> PASEAG

6. ¢Durante sus estudios, cual fue su principal sostén econdmico?

Sus padres 1 Crédito educativo 4
Su pareja 2 Tuvo que trabajar 5
Otros familiares ... 3 Por otros medios:
7. ¢Esta titulado? 8. ¢Cual es el motivo por qué no se ha titulado? N
(S — 1 Estd elaborando su trabajo ... L Falta de motivacion .................... -
PeERe & Falta de tiempo Falta de recursos econémicos ...
N ) Falta de asesoria Su titulo esta en trémte.................. L
°""r;;;;g',;'g”“;> Falta de informacion ... [ Otros: y
III. Trayectoria laboral
9. ¢Trabajaba antes de iniciar [10. ¢Trabajé durante sus estu- 11. ¢En qué medida coincidia su trabajo
sus estudios de posgrado? dios de posgrado? con sus estudios de posgrado?
Shuererrerrererennns 1 1 Nula Total
5 coincidencia coincidencia
[\ [o SR 2 AT En
12. ¢Al concluir sus 13. ¢Al concluir sus estudios | [ 14. éCudl es la razdn por la que no buscd empleo?
estudios de posgrado buscé trabajo activamente? Ya tenia trabai 1] easeass o
estaba trabajando? NOS INTERESA SU RESPUESTA AUNQUE a tenia trabajo i . |
] YA ESTUVIESE TRABAJANDO Porque se estaba titulando........... 2 L
ST — 1 . Decidié continuar estudiando..... 3 = PASEAL? &
Si . .1 pasears &

Por razones personales.
[\ o N— 2 NO oo 2 PASEA14 & Otra:
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III. Trayectoria laboral

15. Indique el tiempo que le llevé conseguir el primer em- | ( S6lo para aquellos que tardaron mas de un aﬁo)
pleo, una vez que concluy6 sus estudios de posgrado: en la busqueda de un empleo o no encontraron,
(PRIMER EMPLEO CUYA DURACION MINIMA FUE DE TRES MESES) 16 ('A que atrlbuYe Ia demora o_dIﬁCUItades_
para conseguir empleo al concluir sus estudios?
Menos de seis meses 1
N - | PASEA17 & ) i
De seis meses a un afio... .2 Escasa experiencia laboral......................... 1
De 1 afio 1 dia a 2 afios.. .3 Hay poco campo de accién para su
Mas de 2 afios 4 nms o especialidad/profesion
No encontré empleo, quedd desocupado .. 5 Tenia ofertas de trabajo poco 23
No encontrd y sigui6 en el mismo empleo..... 6 NO encontrd Vacantes ... 4
Otro: Otro:
/17. Entonces el primer afio después de concluir 18. ¢En qué medida coincidia ese trabajo con sus estu-
sus estudios de posgrado étuvo un trabajo? dios de posgrado?
Sf 1 NO o 2 Nula [1]2]3]4][5][6]7] Total
PASEA1S CD PASEATD 5D coincidencia coincidencia
1IV. Caracteristicas de empleo actual
19. ¢Trabaja usted | [ 20. ¢Sefiale la razén mas importante por la que no se encuentra trabajando?
actualmente? i . o
No encontré trabajo, pero siguid No necesita trabajar. . 6
Si 1 buscando 1
oasEAZl No encontré trabajo, y ya no buscé..... 2 Por razones de salud...............coo... 8
Esta por incorporarse a un trabajo. Porque aln no ha buscado un
No 2 Decidié continuar estudiando... 4 empleo 9
AT LD Se esta titulando............cccccomccivvrvvece. 5 Otra:
PASEA38 &
21. ¢Cudl es el sector 22. El régimen juridico de ) ( 23. En este trabajo 24. Cuantos empleados tie-
econdémico de la empre- || la empresa o institucion usted es: ne la empresa o institucion:
> :B;ENSELETE;T/;CI’IVIDAD en que traba]a & Propietario """""""" 1 Lrat;:a]a].EOIO | d ' ;
PRINCIPAL Publico.... 1 Trabajador asta empieados.. .
Privado 2 || independiente 2 Entre 16 y 100 3
... : P Entre 101 y 250 ... 4
Oto0 || Empleado....... 3 || Mas de 250 empleados ... 5
25. Sefiale el tipo de contratacion que tiene: 26. Cuéntas horas en pro-\‘ 27. Su duracion en el
Por tiempo determinado.................... 1 medio labora a la semana: | trabajo ha sido de:

Por obra determinada

Por tiempo indeterminaiauol 3 I:Ij D:\

Otro: HORAS PROMEDIO | Afios MESES
28. Indique su ingreso mensual 29. ¢Cudl es el puesto que ocupa || 30. ¢Cudl es la principal actividad
neto actual: actualmente? que desempefia?
(INCLUYENDO BONOS Y PRESTACIONES)
$
31. ¢En qué medida coincide su actividad laboral 32. ¢Qué tan satisfecho estd con su empleo actual?

con sus estudios de posgrado?

Total Totalmente 15735 [6]7] arene
Nula Eﬂ ol insatisfecho n satisfecho

coincidencia coincidencia

33. ¢éAdemas de su empleo prin- | ( 34. Este empleo es: 35. ¢Cudl es la principal activi-
cipal tiene otro empleo? dad que desempefia?

De tiempo parcial .. .1
Sy PASE“";) 1 De medio tiempo ... : .
2 Por obra o proyecto determinado..... 3
R Otro:
2N )
36. Si compara el puesto de su empleo actual, con 37. Si compara el nivel de ingresos de su empleo R
el que tenia en el empleo anterior a sus estudios de actual, con el que tenia en el empleo anterior a sus
posgrado, considera que: estudios de posgrado, considera que:
Mejor.......... 1 EMPEOoro ... 3 1 Empeoro . .3
Esta igual..... 2 No aplica ... 4 L2 No aplica .
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V. Continuacion de la formacion

1 contnee

38. ¢Una vez que concluy6 el programa, continud con otros estudios de posgrado?
2 eAsEA®

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA

INSTITUCION

ENTIDAD Y PAIS

Si....1

PASEA4L &P

No.--.2

39. éConcluyd estos estudios?

PASEA40

40. ¢Cual es el motivo por el que no ha concluido?

PASEA42

41. ¢Obtuvo el grado
o diploma?
Si.--.1 NO.--.2

VI. Actividades de investigacion y vinculacion

42. ¢Participa en activida-
des de investigacion?

PASE A 46

43. ¢Cuenta con registro
en el SNI?

PASE A 46

PASE A 44

44, ¢Ha participado en
alguna convocatoria del
SNI?

45. ¢Piensa participar en
convocatorias futuras?

46. Ha presentado trabajos
en:

47. éCuenta con publica-
ciones?

48. ¢Participa en alguna
asociacion de profesio-

49. ¢Participa en activi-
dades de vinculacién con

Congresos ... - Si 1 nistas? los sectores productivos?

0] {0~ — || T T

Coloquios. s iCudntas? || Si..1 gy No_2 ST — 1

Seminarios ... L NO o 2 cCud V[ J—— 2

Otros:

VII. Valoracion de la formacion recibida
50. Sefiale en qué medida la formacion que recibid en sus estudios de posgrado:
Nada Mucho

Le ha procurado beneficios econémicos 112(3]4]5|6|7
Fue un factor de crecimiento y desarrollo personal 112]3]4|5]|6|7
Propicid relaciones profesionales que le ayudaron en el medio laboral _________________. 112(3]4]5|6|7
Le brindé conocimientos necesarios para su ejercicio profesional .______________________. 112|3]4]5(|6|7
Le brindd habilidades para identificar y solucionar problemas 112(3]4]5|6|7
Le brindé habilidades para la busqueda de informacion 1]12[3[4]|5(6]7
Le brindé herramientas para el analisis y la investigacion 1]12|3]4]5]|6|7
Le brindd habilidades para la toma de decisiones 112(3]4]5[6]7
Le brindé habilidades para el trabajo en equipo 112|3]4]5(6]7
Fomento su responsabilidad social 112(3]4]5|6|7

51. Indique en qué medida los siguientes aspectos del proceso de formacion cubrieron sus expectativas:

Nada Mucho
La organizacion del plan de estudios . |1]2|3|4|5]6]|7
La actualizacion del plan de estudios 112]|3(4(|5/6]|7
El nivel académico de los docentes 1(2(3(4]|5]6]7
La metodologia de ensefianza de los docentes 1(2(3(4]|5]6]7
Los sistemas de evaluacion 112(3[4]|5]6]|7
La movilidad académica (intercambios, estancias, cursos en otras instituciones, etc.) __ |1]|2[3|4|5]|6|7
Material bibliografico suficiente 112(3[4]|5]6]|7
Material bibliografico actualizado 112(3[4]|5]6]|7
Instalaciones adecuadas y suficientes 1/2]3[4]|5]6]7

52. Qué tan satisfecho esta con los siguientes aspectos: Totalmente Totalmente

insatisfecho satisfecho
La ensefianza tedrica 1(2|3(4|5|6]|7
La ensefianza metodoldgica 112(3[4]|5]6]|7
La puesta en practica de los conocimientos 112(3(4]|5]6]|7
La formacion para continuar con estudios posteriores 112(3[4]5]6]7
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VII. Valoracion de la formacion recibida

53. ¢Como considera el nivel de exigencia del programa?

Nula exigencia [1]2]3]4]5]6][7] Alta exigencia
54. ¢En general, cual es el grado de satisfaccion que tiene respecto a su formacién de posgrado?

Totalmente _ Totalmente
insatisfecho BE satisfecho

55. éHipotéticamente, si estuviera en el momento en que 56. ¢Qué institucion elegiria?
inicié sus estudios de posgrado elegiria la misma institucion?
Si 1 No. 2
PASE A 57 ;5 PASE A 56 ;5
57. &Y elegiria el mismo programa de posgrado que cursd? 58. ¢Qué programa elegiria?
Si 1 No 2
PASE A 59 Q PASE A 58 Q

59. ¢Qué tanto interés existe en |(60. ¢Considera que el perfil de egreso que 61. ¢Qué tan pertinente con-
el mercado laboral para contratar | |plantea su posgrado responde a las necesida- ||sidera usted su posgrado?
profesionistas egresados de su des econdmicas y sociales de la actualidad?

posgrado? Definitivamente  Definitivamente Nada Muy
Nulo interés Mucho interés No Si pertinente pertinente
 [2]3]4]s]6]7] [1]2]3]4]5]6]7] [1]2]3]4]5]6]7]

VIII. Recomendaciones para mejorar el proceso de formacion
62. éCual es la principal mejora, que a su juicio, debe aplicarse al programa?

63. ¢Cudl considera la mayor fortaleza del programa de posgrado?

64. ¢Indique, desde su perspectiva, los retos a los que debe poner atencidn el programa a mediano plazo?

La siguiente informacion se solicita con el fin de que la Institucidon cuente con un directorio actualizado y tam-
bién pueda informarle acerca de los resultados de la investigacion y de las actividades universitarias que puedan
resultar de su interés.

¢Con qué género se identifica?

Binario: 1 Cudlessu  Unién libre ____ 1 Separado .------ 2 Viudo ....... 3
No binario: 2 estado civil?
: e Divorciado ..---. 4 Casado .---——- 5 Soltero ....._- 6
Prefiero no decir ........__ 3
[éT iene hijos? S 1 & icudntos? | | | (S 2 ]
( )
TELEFONO CORREO ELECTRONICO

Lugar de residencia:

MUNICIPIO O DELEGACION ESTADO / PAfS
Datos del empleo actual:
NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCION TELEFONO
CALLE Y NUMERO COLONIA
MUNICIPIO O DELEGACION ESTADO / PAIS

Comentarios:

Direccién de Planeacion y Evaluacidn* (01662) 2-59-21-13 * egresados@planeacion.uson.mx
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Coleccién
Documentos de Investigacién Educativa
Publicacion electrénica

“El saber de mis hijos
hara mi grandeza”




